FEDERATIA SINDICATELOR LIBERE DIN INVATAMANT ROMANIA
UNIUNEA SINDICALA ,,DIDACTICA” VASLUI

T e e

VASLUI STR. DONICI, NR. 2, TEL./FAX 0235 315008,
c-mail: usdidacticavaslui@yahoo.com

STATUTUL
UNIUNII SINDICALE “DIDACTICA" VASLUI

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Denumirea organizatici sindicale este Uniunea Sindicald _[idactica” Vaslui (1.5

.Didactica”).

Art.2. Uniunea Sindicald “Didactica” Vaslui este persoand juridicd romana inregistrati in

registrul special la poz. 1/1996, dosar 1/8/1996, din 27 mai 1996.

Art3. Uniunea Sindicalid Didactica” Vaslui este organizatie profesionala, constituitd i

temeiul Legii 54/2003 cu privire la sindicate.
Art4. Uniunea Sindicala “Didactica” Vaslui reuneste, pe baza liberului consimtamant

sindicate din invi{imant.

CAPITOLUL II
PRINCIPII DE FUNCTIONARE $§I SCOPUL CONSTITUIRII

Art.S. Uniunea Sindicala “Didactica” Vaslui este independenta fafa de partidele politice si
alte grupuri, formatiuni, asociatii si organizatii diverse.

Art.6. Principiile fundamentale ale organizirii §i functiondrii Unijunii Sindicale “Didactica"
Vaslui sunt: unitatea de actiune sindicala, democrafia conducerii colective, respectul opiniilor,

autonomia deplini.

Art.7, Uniunea Sindicald “Didactica” Vaslui va acfiona in interesul membrilor sdi pentru:
organizarea activitatilor organizatiilor sindicale afiliate §1 reprezentarea acestora in relatiile cu
conducerile administrative ale unitatilor scolare, Inspectoratul Scolar, Ministeru] de resort si
alte institutii;

b) promovarea s§i apararea intereselor
sportive §i turistice;

c)  participarea la procesul de reformi in invataméntul romanesc, la elaborarea §1 modificarea
actelor normative care privesc activitatea profesionala §1 social-economici a salariatilor din
invafamant;

d)  dezvoltarea relatiilor de colaborare si solidaritate cu alte sindicate;

€)  acfionarea prin mijloace proprii luptei sindicale: negocieri, medieri, concilieri, petitii, proteste,
mitinguri, demonstratii, greve etc. pentru sustinerea revendicarilor membrilor de sindicat;

f)  organizarea de consfatuiri, simpozioane; editarea de ziare, foi volante, carfi de interes
profesional, socio - economic $i de perfectionare a activitafii sindicale;

8) apirarea drepturilor salariale, de protecfie sociala, ocrofirea sanatafii si a mediului
inconjurator;

h)  apdrarea drepturilor femeilor §i tinerilor;

a)

profesionale, sociale, economice, cultural-artistice,
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) alte oblective stabilite prin hotarary al€ LOINEHIRCT LU e e
ConsiliuJui Coordonator.

CAPITOLUL II1
DOBANDIREA §I INCETAREA CALI TATII DE MEMBRU AL UNIUNII
SINDICALE “DIDACTICA” VASLUIL DREPTURI §I1 INDATORIRI. SANCTIUNI

Art.8. Poate deveni membru al Uniunii Sindicale “Didactica" Vaslui orice sindicat din
invagimant care si-a exprimat dorinfa pe baza liberului consim{amant, respectd Statutul Uniunii,
achita cotizatia pentru realizarea scopurilor si obiectivelor propuse.

Art.9. Afilierea la Uniunea Sindicald “Didactica “ Vaslui se solicita in scris, prin cerere de
afiliere semnati de organele competente ale sindicatului respectiv, in baza hotararii organclor de
conducere abilitate de organizatiile sindicale.

Art.10. Cererea de afiliere va cuprinde urmitoarele mentiuni obligatorii: organismul care a
aprobat afilierea, lista membrilor din organul de conducere al sindicatului respectiv, numarul
membrilor aderenti la data afilierii, calitatea de persoani juridicd a sindicatului si declarafia cd
respectiva organizatie nu este afiliatd la alti organizafie sindicala de tipul Uniunii Sindicale
“Didactica" Vaslui.

Art.11. Aprobarea afilierii se face in cadrul Consiliului Coordonator al Uniunii Sindicale
“Didactica" Vaslui.

Art.12. Retragerea unei organizatii sindicale din Uniunea Sindicald “Didactica™ Vaslui se
face prin libera vointa a acesteia, sub forma unei cereri aprobate de organismul competent.

Art.13. Calitatea de organizafie sindicala afiliatd la Uniunea Sindicald “Didactica™ Vaslui
se mai poate pierde si prin efectul sanctiunilor prevazute la acest capitol.

Art.14. Reprimirea in Uniunea Sindicald “Didactica” Vaslui se face la cererea scrisi a
sindicatului, in conditiile hotirate de Consiliul Coordonator al Uniunii Sindicale “Didactica" Vaslui.

Art.15. Salariafii din invitamant, care nu au posibilitatea organizirii in sindicate, se vor
organiza in grupe sindicale pe 14ngi sindicatele afiliate, in conformitate cu statutele acestora.

Art.16. Sindicatele afiliate la Uniunea Sindicald “Didactica™ Vaslui au urmatoarele drepturi:

a) si obtina sprijinul uniunii in realizarea scopurilor si obiectivelor proprii;

b) si beneficieze, in mod egal, de facilitafile obfinute de Uniune;

c) si-gi desemneze si revoce, in mod deliberat, reprezentantii cu drept de vot in Conferinta Uniunii
Sindicale “Didactica" Vaslui;

d) sa facd propuneri pentru ocuparea functiilor de conducere ale Uniunii;

e) sa prezinte apeluri, motiuni, note de revendicari sau propuneri de acte normative conducerii
Uniunii;

f) sa participe prin reprezentanfii sdi la Juarea tuturor hotarérilor si deciziilor Uniunii Sindicale
“Didactica” Vaslui;

g) sa fie informafi cu toate problemele curente ale Uniunii;

h) sa-gi exprime liber opiniile cu privire la activitatea Uniunii, conducerii acestelia, fard a
obstructiona sau impiedica activitatea sindicala;

i) membrii organizatiilor pot beneficia de recompense pentru servicii aduse Uniunii;

j) alte drepturi hotérate de Conferinga Uniunii Sindicale “Didactica" Vaslui.
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Art.l7. Organizafiile sindicale afiliate la Unijunca Simdicald “Didacticg” Vaslui au
urmatoarele indatoriri:
a) sa cunoasca si s respecte Statutul Uniunii:
b) sa participe si sa sustina activitafile desfasurate de Uniune:
¢) si achite cu regularitate cotizatia stabilitd de Uniune:
d) sd participe. prin reprezentanii desemnati in conducerca Uniunii, la (oate convocidrile, pentru
luarea hotarérilor privind activitatea Uniunii.
Art.18. ()in cazul nerespectarii obligatiilor statutare de catre organizaliile sindicale afiliate.
se procedeazd la aplicarca urmitoarelor sancjiuni:
a) atenfionare verbala:
b) atentionare scrisi:
¢) suspendarea, pe o perioadi de la 3 luni la 1 an, a reprezentaniuiui say 1o, rentaniilor
organizatiei din organele de conducere ale Uniunii 5
d) suspendarca de drept a organizafiei sindicale din calitatea de membru a) [ 110,
¢) excluderea organizatiei sindicale respective din randul membrilor [niunii
(2) Sanctiunile previizute la alin.| pot fi contestate in termen de 5 sije e la comunicare
Contestatiile se solufioneazi in termen de 30 zile de la inregistrare de ciire ( onsiliul Coordonator
cu majoritate simpla de voturi din numdru] membrilor prezenti.

Art.19. Sanctiunile previzute la art.18, lit. a), b), d) sunt de competenta Biroului Executiv.

Art.20. Sanctiunile previzute la art.18, lit. ¢) [i e) sunt de competenta Consiliului
Coordonator.

Art.21. (1) Suspendarea de drept intervine atunci cand organizafia sindicala respectiva nu-si
achitd cotizafia citre Uniune si in cuatumul stabilit de Consiliul Coordonator, timp de 3 luni
consecutive.

(2) Suspendarea de drept opereazi péand la plata cotizafiei restante, inclusiy pe luna in care se achita
cotizatia.

(3) Pe perioada suspendarii, organizafia sindicald nu este informati cu privire la actiunile si
activitafile Uniunii, nu participi la acestea $i nici nu beneficiazi de asistenta din partea Uniunij.

CAPITOLUL IV
ORGANELE DE CONDUCERE ALE UNIUNIIT SINDICALE “DIDACTICA" VASLUL.
DURATA MANDATULUL. ATRIBUTII. MODUL DE ALEGERE $1 REVOCARE

Art.22. Organele de conducere ale Uniunii Sindicale “Didactica" Vaslui sunt:
a) Conferinta;
b) Consiliul Coordonator;
¢) Biroul Executiv.

Art.23. (1) Conferinfa Uniunii Sindicale “Didactica” Vaslui este organul superior de
conducere al Uniunii. Conferinja se intruneste in sedinfe ordinare o dati la 4(patru) ani sau . la
nevoie, in sedinfe extraordinare convocate de Consiljul Coordonator la solicitarea Biroului Executiv
sau a 1/3 din membrii Consiliului Coordonator.

(2) Conferinta este constituitd din delegatii alesi ai organizatiilor sindicale, potrivit normei de
reprezentare stabilita de Consiliul Coordonator, nu mai pufin de 1/15 din numarul membrilor de
sindicat §i fiind statutari cu participarea a 2/3 din numarul total de delegati.

(3) in cazul in care Conferinfa nu este statutar constituitd sau se constat aparifia unor vicii de
procedurd, aceasta se va intruni in sedin(él extraordinara, in termen de 7 zile calendaristice, gedina
extraordinaré fiind statutard cu numarul celor prezenii.



(4) Membrii Biroului Executiv si Comisia De Cenzori sunt delegali de drept la Conferinga Uniunii.
(5) Hotararile Conferinei se adoptd cu majoritatea simpla a voturilor exprimate.

(6) Conferina va fi precedata, cu o zi inainte. de o sedinfa a Consiliului Coordonator. care va valida
ordinea de zi a Conferinfei. precum si metodologia de votare.

Art.24. Conferinfa Uniunii Sindicale “Didactica" Vaslui are urmatoarele atributii:

a) analizeaza activitatea Uniunii si a organclor de conducere:

b) alege individual §i pe funcfic cu majoritate simpla. in ctape succesive presedintele.
vicepresedintele si secretarul exceutiv:

¢) alege Comisia de revizie si control;

d) revoca. la nevoie, membrii Biroului Executiv:

¢) stabileste principalele obiective ale activitaii urmatoare concretizate in Rezolutia Conferintei.
Art.25. Data. locul §i ordinea de zi se stabilesc cu cel pulin 10(zece) zile inaintea

desfaguririi, iar aceasta se convoaci cu cel pufin 7(sapte) zile inaintea desfasurariii;

Art.26. Functiile de conducere in Biroul Executiv al Uniunii Sindicale “Didactica” Vaslui

pot fi ocupate de persoane care indeplinesc urmitoarele conditii cumulative:

a) sunt delegate la Conferinta de alegeri;

b) respectsi Legea Sindicatelor precum si Statutul Uniunii:

¢) nu defin functii in partide politice;

d) nu detin functii de conducere in structuri administrative;

€) nu cumuleazi funcfia cu activitatea din cadrul organului de conducere al organizatiei sindicale
afiliate la Uniune, cu excepfia membrilor desemnati de Consiliul Coordonator ;

f) dau dovada de competenta profesionali si conduitd moral3;

g) sa fie membru al unei organizafii sindicale afiliate la Uniunea Sindicala “Didactica” de cel putin
un an;

h) sa aiba experientd manageriala sindicali.

Art.27. Consiliul Coordonator al Uniunii Sindicale “Didactica” Vaslui este organul colectiv
de conducere intre doui conferinte.

Art.28. Consiliul Coordonator al Uniunii Sindicale “Didactica" Vaslui are in componenta sa
liderii sindicatelor afiliate si membrii Biroului Executiv.

Art.29. Presedintele Uniunii Sindicale “Didactica" Vaslui este s1 presedintele Consiliului
Coordonator.

Art.30. Consiliul Coordonator are urmitoarele atributii:

a) se intruneste, de reguld, lunar;

b) asigura conducerea Uniunii intre conferinte;

¢) hotaraste asupra declangérii conflictelor de munca §i modalitafile de solufionare:

d) aproba execufia bugetara pe anul precedent si bugetul de venituri si cheltuieli pe anul in curs:

e) valideazi cererile de afiliere;

f) valideaza, in conformitate cu prevederile statutare, candidaturile, pentru functiile de conducere
ale Uniunii, propuse de organizatiile sindicale afiliate si de Consiliul Coordonator ;

g) stabileste §i modifica cuantumul cotizafiei, care nu poate fi mai mare de 1% din venitul brut al
membrului de sindicat;

h) hotaragte cu privire la organizarea de activitafi economice, activitdji didactice, de formare
continud, activitili de editurd, case de ajutor reciproc si altele, in interesul membrilor de
sindicat;

i) convoacs Conferinja Uniunii, stabileste ordinea de zi, data i locul desfasurarii;

1) hotaraste asupra modalitafilor de sanctionare ale sindicatelor afiliate care incalca prevederile

statutare;



k) aproba regulamente de funcfionare a Biroului Executiv si comisiijor pe problense;

1) desemneaza reprezentantii sai in Birou] Executiv;

) revoca, la nevoie, reprezentantii sai din Birou) Executiv;

n) propune sindicatelor componente afilierea sau retragerea din Organizafii sindicale de tip
superior, analizeazi opiniile si hotéragste asupra afilierii gi retragerii din astfe] de organisme:

0) aproba Raportul de activitate a] Biroului Executiv;

p) completeaza. |a nevoie. Comisia de control i revizie 3

q) completeazi, la nevoje. Biroul Executiv si imputerniceste un membry a) biroului, daca nu a fost
lasat inlocuitor, pentru a indeplini functia interimar de presedinte pe o perioads determinati :

1) hotaragte asupra necesita{ii infiin{arii unor departamente ;

S) desemneazi/revoca coordonatorii departamentelor;

t) aproba modificarea Statutului Uniunii;
u) aprobi prelungirea mandatelor membrilor Biroului Executiv, in situafii (ustificate, pe 0
perioadd de maxim 5 ani.

Art.31. (1) Birou] Executiv este alcatuit din 7 (sapte) membri pe urmitoarele functij -
presedinte, vicepresedinte, secretar executiv, 4(patru) membri desemnai de Consiliy] Coordonator.

(2) Biroul Executiv are un mandat de 5 (cinci) ani

(3) Functiile de presedinte, vicepresedinte $1 secretar executjy presupun  activitate
Permanenta a titularilor posturijor.

(4) Membrii desemnati de Consiljy] Coordonator participa la luarea hotararilor in cadr]
sedintelor Biroului Executiy.

Art.32. Biroul Executiv se intruneste de céte ori este nevoie, la convocarea presedintelui say
a inlocuitorului acestuia $i este statutar constituit cu prezenta a 2/3 din membrii saj.

Art.33. Biroul Executiv are urmatoarele competente:
a) asigurd conducerea Uniunii intre sedintele Consiliuluj Coordonator;
b) indeplineste hotirar adoptate de Consiliu] Coordonator;
¢) reprezinta Uniunea in relatiile cu terfe parti;
d) asiguri si raspunde pentru derularea execufiei bugetare;
e) acordd mandat de Teprezentare a Uniunii pentru membrij Sai;
f) péstreazi documentele Uniunii si sigiliul;
g) pregiteste materiale pentru sedinte;
h) hotariste asupra recompenselor acordate membrilor de sindicat pentru servicij aduse Uniunii;
i) hotaraste asupra aplicérii sanctiunilor prevazute la art. 19, cu majoritate simpla de voturi.

Art.35. Presedintele Uniunij are urmatoarele competente:
a) conduce activitatea Biroulu; Executiv;
b) informeaza Conferinta de activitatea Consiliului Coordonator si, respectiv, Consiliyl
Coordonator de activitatea Biroului Executiv;
C) semneazi §i pune sigiliul pe documentele sindicatului;
d) lasa inlocuitor, la nevoie, pentru bunul mers al activitiii sindicale;
€) repartizeazi judicios sarcin; membrilor Biroului Executiv;

CAPITOLUL V
COMISIA DE REVIZIE $1 CONTROL

Art.36. (1) Comisia de revizje si control are in componenfa sa 3(trei) membri. Isi executa
mandatul pe o perioadi de 5(cinci) ani.



(2) Este organ unic de control in problemc cconomico-financiare si verifica modul de
gestionare a bunurilor materiale ale Uniunii.

(3) Isi desfésoara activitatea in baza regulamentului de organizare si functionare aprobat de
Consiliul Coordonator.

Art.37. Comisia de revizie s1 control intocmeste procese-verbale de constatare la fiecare
control si raporteazi Conferinfei Uniunii Sindicale “Didactica" Vaslui de activitatea desfasurat.

CAPITOLUL VI
PATRIMONIUL

Art.38. Patrimoniul Unijunii Sindicale ,,Didactica” Vaslui este constifuit din bunuri mobile 5]
imobile, astfel:
a) cotizatia lunari a membrilor de sindicat ;
b) donatii, sponsoriziri, stipendii, etc. ;
¢) profitul realizat din eventuale activitafi economice desfasurate de Uniune :
d) orice alte bunuri dobandite conform legii.

CAPITOLUL VII.
DIVIZAREA, COMASAREA SAU DIZOLVAREA UNIUNII SINDICALE,
TRANSMITEREA ORI, DUP4 CAZ, LICHIDAREA PATRIMONIULUJ

Art.39. Divizarea, comasarea sau dizolvarea Uniunii se face numai in Conferinta Uniunii
Sindicale “Didactica" Vaslui, in prezenia a 2/3 din numarul tota] al delegatilor cu drept de vot si se
hotirigte cu 2/3 din numirul voturilor exprimate. Operatiunile de transmitere ori lichidare a
patrimoniului sunt efectuate de o comisie speciald constituitd in acest sens de citre Conferinfa
Uniunii Sindicale “Didactica" Vas]ui.

Art.40. Metodologia efectuirii divizarii, comasarii sau dizolvarij Uniunii si, respectiv,
transmiterea ori lichidarea patrimoniului este hotéritid de Conferinga Uniunii, urmand ca, dupi
verificarea facutid de Comisia de cenzori, Comisia constituiti in situafia mentionati maj sus, sa-gi
delege reprezentantul pentru prezentarea documentelor necesare la Tribunal,

CAPITOLUL VIII
DISPOZITH FINALE

Art41. (1) La solicitarea membrilor de sindicat Uniunea Sindicald “Didactica" Vasluyj va
infiinfa i coordona casi de credit, economii sau ajulor reciproc, activitifi comerciale si altele,
conform dispozitiilor legale existente in acest sens.

(2) Uniunea Sindicala Didactica Vaslui are dreptul de a elabora si implementa programe de

formare continua.
(3) Uniunea Sindicala Didactica Vaslui are dreptul sa se acrediteze ca si furnizor de formare

continua
(4) Uniunea Sindicala Didactica Vaslui are dreptul sa incheie contracte cu divers; furnizori

de servicii pentru a satisface interesele profesionale, economice, sociale, culturale, ete, ale
membrilor de sindicat.

Art.42. Uniunea Sindicald “Didactica" Vasluj are personalitate juridica legal dobandita,
sigiliu, sigla si insigna proprii, legitimatii pentru membrii de sindicat.
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Art.d43. Fondurile banesti se depun in contul deschis Ja CEC sau banca, iar execytia bugetarz
se face prin forme contabile aprobate de Conferinga Uniunii,

Art.44. Toate documentele privind infiinfarea gi funcfionarea Uniuni; Sindicale “Didactica"
Vaslui sunt pastrate de Biroul Executiv al acesteia,

Art.45. Sediul Uniunii Sindicale “Didactica" Vaslui se

afla in incinta Inspectoratului Scolar
al Judefului Vaslui, str.Donici, nr.2. Vaslui, judeful V

aslui.

Art46. Prezentul Si

atut intra in vigoare in momentul adoptirij |
al U.S. . Didactica * Vasluj.

ul de Consiliul Coordonator

Vaslui, 25 mai 2020
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