LICEUL "STEFAN PROCOPIU" VASLUI
STR. CASTANILOR, NR 3

TELEFON: 0235318122

FAX: 0235318614

Email : Ispvaslui@yahoo.com
Nr. %4 15922025

Anexa 3 la Proceduri

ANUNT DE SELECTIE EXPERTI PROIECT
DIN "PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE 2021-2027”(PEQ)

Liceul ,,Stefan Procopiu” Vaslui( beneficiar proiect)
anun{a scoaterea la concurs
in cadrul proiectului SMIS 316932
a unui numar de 6(sase)posturi de expert(i) si 8 posturi de tutori de practici
in cadrul proiectului Educatie Pragmatica: Un Proiect pentru Elev
pentru perioada 2024-2026.

I INFORMATII PROIECT

Programului Educatie si Ocupare 2021-2027

Cod apel PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 X

Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din IPT — Stagii de
practicd pentru elevi_Regiuni mai putin dezvoltate

Cod SMIS 316932

Titlu Proiect: Educatie Pragmatica: Un Proiect pentru Elevi

Grupul tintd este format din 252 de elevi ai liceului , impértiti in domenii de specializare:
Specializari in Invatimantul Tehnic:

1. Electric » Tehnician electrician electronist auto
2. Mecanic ° Tehnician mecatronist
3. Turism si Alimentatie * Tehnician in turism
4. Economic ¢ Tehnician in activititi economice
Specializari in Invatimantul Profesional:
1. Domeniul Mecanic » Mecanic Auto * Tinichigiu vopsitor auto
2. Domeniul Electric  Electrician exploatare de joasi tensiune e Electrician constructor
3. Domeniul Comert ¢ Comerciant-vAnzitor

Acesti elevi sunt distribuiti in 9 serii, avind o medie de 14 elevi pe serie, pe durata celor 2 ani
de implementare a proiectului. Structura grupului tintd este constituitd din 50% fete si 50% baieti,
provenind din judetul Vaslui.

Numele beneficiarului: LICEUL "STEFAN PROCOPIU" VASLUI

Durata proiectului : 01.11.2024-31.10.2026

Obiectiv de politicii: O Furops mai sociald
Prioritate: P8.Cresterea accesibilitaii, atractivititii si calitdtii invatamantului profesional si
tehnic

Obiectivul general ,ﬁmbunétégirea, excelenta, accesibilitatea si relevanta educatiei in domeniul
profesional si tehnic”. Aceasta se va realiza prin dezvoltarea si aplicarea unor programe eficiente de
formare practica, care vor adresa nevoile curente si viitoare ale pietei muncii la nivel regional si
local.

Obiectiv specific: ESO4.5 Imbunititirea calitéfii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a
relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii
non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente
de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si
a sistemelor de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duals si a sistemelor de ucenicie.

_ Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din
IPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii (competente verzi, digitale schimbari tehnologice si




structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitdfi sau pentru cele provenind din grupuri
vulnerabil

Activititile proiectului
Activitatea 1 — Actiuni care vizeazi programe de inviitare la locul de munca
Rezultate:

» Un numiar de 252 de elevi beneficiazi de programe de pregitire practica eficiente,
contribuind la imbundtatirea calitatii si eficacitatii invatamantului profesional si tehnic
concomitent cu o crestere a congtientizarii si intelegerii principiilor orizontale si dezvoltarea
de competente in domeniul locurilor de muncd verzi prin actiuni sustenabile (Elevi
inmatriculafi in Invatgmantul profesional i tehnic inclusiv dual care beneficiazi de sprijin
prin participarea la programe de invétare la locul de munci)

> Eliberarea a cel putin 227 certificate de competente profesionale pentru elevii care au
participat la programele de pregatire practicd, validand astfel invitarea formali si non-
formald in cadrul proiectului (Participanti care obtin o calificare la incetarea calititii de
participant). OS1,

Activitatea 2: Dezvoltarea sistemului de invitare la locul de munci
Rezultate

> Stabilirea si consolidarea a cel putin 10 parteneriate durabile intre unitatile de invatadmant gi
companii/sectorul privat, care si faciliteze tranzitia de la educatie la munca.

» Implementarea unui sistem de informare coordonati bilateral "Educatie] Industrie”, care si
sprijine atat unitdtile de invatimant, cat si intreprinderile /angajatorii in identificarea si
satisfacerea nevoilor de instruire si formare relevante pentru piata muncii.

Activitatea 3 - Activitiiti transversale
Rezultate
» Patru masuri distincte de promovare a principiilor orizontale prin intermediul unor campanii
dedicate. Campania pentru Promovarea Egalititii de Gen; Campania pentru Promovarea
Nediscrimindrii; Campania pentru Promovarea Accesibilititii pentru Persoanele cu
Dizabilitati; Campania pentru Contributie la Competentele si Locurile de Munci Verzi st la
Economia

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
Liceul ”Stefan Procopiu” Vaslui beneficiar unic in cadrul proiectului cu titiul Educatie Pragmatici:
Un Proiect pentru Elev Cod SMIS 316932 urmitoarele posturi disponibile in cadrul proiectului:

Nr.crt Subactivitatea  nr. si | Denumirea Nr. Durata Nr.ore
denumire postului experti activitaii

1 A.1.10rganizare stagii Manager 1 01.11.2024- 4 ore/zi
practica proiect 31.10.2026

A1.2.Organizarea
examenelor de certificare a
calificérilor profesionale
A2.1 Incheiere parteneriate
sustenabile, pentru
facilitarea tranzitiei de la
educatie la un loc de
muncé

A2.2 Dezvoltarea unui
sistem de informare
coordonatd bilaterala cu
mediul economic

A3.1 Management de
proiect

A3.2 Informare si




publicitate proiect si
principii orizontale

A.1.10rganizare stagii
practicd

A1.2.0rganizarea
examenelor de certificare a
calificarilor profesionale
A2.1 Incheiere parteneriate
sustenabile, pentru
facilitarea tranzitiei de la
educatie la un loc de
munci

A2.2 Dezvoltarea unui
sistem de informare
coordonatd bilaterala cu
mediul economic

A3.1 Management de
proiect

A3.2 Informare si
publicitate proiect si
principii orizontale

Asistent
manager

01.11.2024-
31.10.2026

4 ore/zi

A.1.10rganizare stagii
practicd

A1.2.0rganizarea
examenelor de certificare a
calificdrilor profesionale
A2.1 Incheiere parteneriate
sustenabile, pentru
facilitarea tranzitiei de la
educatie la un loc de
muncé

A2.2 Dezvoltarea unui
sistem de informare
coordonatd bilaterala cu
mediul economic

A3.1 Management de
proiect

A3.2 Informare si
publicitate proiect si
principii orizontale

Manager
financiar

01.11.2024-
31.10.2026

4 ore/zi

A2.2 Dezvoltarea unui
sistem de informare
coordonatd bilaterala cu
mediul economic

Expert
achizitii
publice

01.02.2024-
31.03.2025

4 orfe/zi

AZ.1 Incheiere parteneriate
sustenabile, pentru
facilitarea tranzitiei de la
educatie la un loc de
muncd

Expert
parteneriate

01.11.2024-
31.10.2026

4 ore/zi

A.1.10rganizare stagii
practicd

A1.2 Organizarea
examenelor de certificare a

Profesor
coordonator

01.11.2024-
31.10.2026

4 ore/zi




calificérilor profesionale

7 1.10rganizare stagii Expert 1 01.11.2024- 4 ore/zi
practicd selectie 31.10.2026
A 3.2 Informare si mentinere si
publicitate proiect si animare grup
principii orizontale tinta

8 A.1.10rganizare stagii Tutori de 8 01,03,2025- 1500rfe /an
practica practica 30,10,2026

Confom O.M nr.6693/23.09.2024 privind Procedura Operationala Cadru privind infiintarea
posturilor in afara organigramei si selectia expertilor din cadrul echipelor de proiecte finantate din
Fonduri Europene nerambursabile in care Liceul Stefan Procopiu” Vaslui este beneficiar in
procesul de recrutare si selectie a expertilor in cadrul proiectelor cu finantare externa
nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor
de referintd pentru participare mai jos mentionati

HI.CONDITI GENERALE:

Expertul:

a) are cetdfenie roménd/cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European cu regedinta in Romania;

b) are capacitate de exercitiu deplin;

¢) indeplineste conditiile de studii superioare de lungd durata absolvite cu diplomi de licentd sau echivalents;
d) are cel putin .12.ani experientd in domeniul vizat.

) nu a fost condamnat/(&) definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care l-ar face/care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV.TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA COCNURS.

Nr. (Sub)activitatea nr. Numir Atributii
crt. si denumire experti
1. Manager proiect 1 » Coordoneazi activititile proiectului.
» Asigurd alocarea resurselor.
» Comunici cu partile interesate.
» Iste responsabil de respectarea termenelor

limitd si a bugetului alocat.

Monitorizeazd  progresul  proiectului i
intocmeste rapoarte periodice.

> Identificd §i gestioneazi riscurile proiectului.

v

\74

2. Asistent manager I Asistd managerul de proiect in gestionarea

activitatilor administrative si de coordonare.

» Organizeaza intélniri si evenimente legate de

proiect.

Pregateste documentatia necesara pentru

rapoarte si prezentéri.

» Asigurd comunicarea eficientd intre membrii
echipei de proiect.

\4




(9]

Manager financiar

v v

Supervizeaza bugetul proiectului

Gestioneaza fondurile si asigurd conformitatea
financiara.

Intocmegte rapoarte financiare periodice.
Monitorizeazd cheltuielile si veniturile
proiectului.

Asigurd respectarea reglementérilor financiare
si fiscale

Expert achizitii
publice

Gestioneaza procesele de achizitii conform
reglementarilor aplicabile.

Pregéteste documentatia necesaré pentru
licitatii si contracte.

Monitorizeazd derularea contractelor si asigurd
respectarea termenelor si conditiilor.
Colaboreaza cu furnizorii si pértile interesate
pentru a asigura achizitii eficiente si conforme.

Expert in
parteneriate

Initiazd i mentine relatiile cu partenerii privati
st publici.

Contribuie la crearea unui cadru sustenabil
pentru tranzitia de la educatie la munca.
Colaboreaza cu institutii si organizatii pentru a
dezvolta parteneriate strategice.

Monitorizeazd si evalueazd impactul
parteneriatelor asupra proiectului.

Profesor
coordonator

VYV V V¥V Y

A\

Supervizeazi si coordoneazd activitatea de
practicd pe competente.

Evalueazd caietele de practici ale elevilor.
Pune notele la sférsitul perioadei de practici.
Coordoneaza activitatea de practicd in
conformitate cu planurile educationale.
Monitorizeaza si evalueazi progresul elevilor
in timpul stagiilor de practica.

Colaboreaza cu tutorii de practicd pentru a
asigura relevanta si calitatea experientelor
practice.

Expert selectie
mentinere si
animare grup tinta

Y/

A4

Identificd si analizeaza nevoile elevilor si ale
sectorului de munci relevant.

Supervizeazd procesul de selectie a grupului
tint3.

Asigurd conformitatea cu criteriile de
eligibilitate si regulamentele proiectului.
Monitorizeaza progresul si participarea
grupului tintd 1n proiect.

Tutore de practicd

18

Supervizeazd si coordoneaza stagiile elevilor
de practica.




» Ofera indrumare si feedback elevilor.

» Asigurd cd experientele practice sunt relevante
si valoroase pentru parcursul educational.

» Faciliteaza transferul de cunostinte si
competente intre mediul educational si cel
profesional.

» Monitorizeazi activitatea zilnici a elevilor in
timpul stagiilor de practica.

» Asigurd siguranta si bundstarea elevilor in
timpul stagiilor de practica.

Abilitati calitdti si aptitudini necesare:

Capacitatea de lucru in echipd

Orientare spere rezultate si atingerea obiectivelor in termenele prevazute
Capacitate de analizi i sintezi

YV VYV

Capacitate organizatoricd si administrativd pentru planificatd si desfdsurarea intélnirilor in echipe
interdisciplinare

Capacitatea de a organiza activitdti de documentare si redarea textului stiintific

Capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfésurare a proiectului

Capacitatea de a utiliza documente de politicd educationala europeana.

vV VvV

V.DOSARUL DE CONCURS:

fn conformitate cu prevederile cererii de finantare G2024-68897/16.10.2024 si O.M nr.6693 din
23.09.2024privind Procedura Operationala Cadru privind infiintarea posturilor in afara organigramei
g1 selectia expertilor din cadrul echipelor de proiecte finantate din Fonduri Europene nerambursabile
in care Liceul “$tefan Procopiu” Vaslui este beneficiar in procesul de recrutare si selectie a
expertilor in cadrul proiectelor cu finantare externa nerambursabila vor fi evaluati candidatii care
corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de referintd pentru participare mai jos
mentionati
a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;

b) Scrisoare de intentie;

¢) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupd caz
(semnati de candidat);

d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializiri,
copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

e) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificirile specifice aferente pozitiei;

f) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contini obligatoriu date
de contact valide —adresa de e-mail si numir de telefon);

g) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rspundere ci nu are antecedente penale (candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere ci nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tdrziu pand la data primei probe a concursului);

h) Adeverintd medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati cu cel mult sase luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare
abilitate;

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezintd insotite de documentele
originale si se depun certificate pentru conformitate cu originalul sau in copii legalizate.

Dosarul va avea opis semnat de candidat si cu toate paginile numerotate

Lipsa oricérui document dintre cele enumerate mai sus inclusiv a opisului si a numerotarii paginilor
va duce la respingerea dosarului.



Se vor prezenta exclusiv documente justificative doveditoare ale studiilor ,conditiilor generale,
cerintelor/competentelor si conditiilor specifice cerute si care au fost declarate in CV.

In evaluarea calitativd a dosarelor se acordd punctaj modului in care elementele constitutive ale
dosarulgui rdspund/sustin concis cerintele/competentele si conditiile specifice mentionate in anuntul de
selectie.

Conform  Ordin nr.6693/23.09.2024 de aprobare a Procedurii Operationale Cadru privind
infiinarea posturilor in afara organigramei si selectia expertilor in cadrul echipei de proiect finangate din
Jonduri europene nerambursabile in care institutia subordonatd Ministeruiui Educatieie este beneficiar(
Liceul ”Stefan Procopiu” Vaslui)

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURIIL:

Candidatii vor depune documentele la sediul unittii de Invitimant preuniversitar din Str. Castanilor
nr.3, pdnd la data de 12.02.2025, ora 16,00.

Candidaturile transmise dupd data limits indicatd in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

VIIL PROBELE DE CONCURS:
Concursul consta in parcurgerea a trei etape(dupi caz), astfel:
1.Verificarea eligibilititii administrative a dosarelor;

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasta etapa este publicata pe pagina web a Liceului
“Stefan Procopiu” Vaslui .Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Liceului ”Stefan Procopiu” Vaslui
in termen de 24 ore de fa data publicirii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Tabelele cu rezultatele publicate pentru fiecare etapd din calendarul selectiei va contine pentru
fiecare candidat in locul numelui si prenumelui sau o modalitate de codificare aferentd dosarului siu depus.
Aceastd modalitate de codificare 1i va fi transmisa candidatului spre stiinta si va reprezenta referinta pentru
candidat pana la finalizarea selectiei.

2.Verificarea dosarelor
Dosarele candidatilor admisi la proba 1 vor fi evaluate de comisia de selectie conform graficului.

Dosarele candidatilor vor fi evaluate de citre o comisie de selectie pe baza unei grile stabilitd de
acesta

Afigarea rezultatelor in urma evaludrii se va face pe pagina web a Liceului ”Stefan Procopiu™
Vaslui .Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Liceului ”Stefan Procopiu” Vaslui 1n termen de 24 ore
de la data publicarii rezultatelor acestei etape sub sanctiunea decéderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare pagina web a Liceului ”Stefan
Procopiu” Vaslui in termen de 1 zi lucritoare de la solutionarea contestatiilor.

3.Interviu

Candidatii declarati admisi la proba 1 si 2 vor participa la interviu.

Interviul va fi evaluat de ciitre comisia de selectiei in baza unei grile stabilitd de acestia in baza unei.
Interviul nu se contesta.

Punctajul final se va determina ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la cele dou# probe de
evaluare( dosar si interviu) Punctajul minim este de 50 puncte.

Ca urmare a desfaguriirii probelor , comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea
descrescétoare a mediei punctajelor acordate.

Rezultatele finale se afiseazi pe pagina web a Liceului ”Stefan Procopiu” Vaslui in termen de 1 zi
de la ultima probd de concurs prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii
admis/respins.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie dar nu sunt in lista celor selectati prun
diferenta de punctaj vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectiva pe toatd durata deruldrii
proiectului cu conditia indeplinirii unui punctaj de minim 50 de puncte la evaluarea dosarului de candidatura.



-----

Echipa de proiect isi rezerva dreptul de a scoate din nou la concurs pozitia respectiva daca nici un

candidat nu are profilul necesar in cadrul proiectului.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUT:

Perioada Activitatea (dupad caz)
13.02.2025 ora 16.00 | Depunerea dosarelor
14.02.2025 ora 09.00-11.00 Verificarea  eligibilitdtii  administrative  a
dosarelor

14.02.2025 ora 12.00

Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificarii
eligibilitatii administrative a dosarelor

14.02.2025 ora 12.00-14.00

Depunerea eventualelor contestatii

17.02.2025 ora 09.00-11.00

Solutionarea eventualelor contestati

17.02.2025 ora 14,00

Afisarea rezultatelor contestatiilor

18.02.2025 ora 09.00-11.00

Realizarea evaluarii dosarelor

18.02.2025 ora 12.00

Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor

18.02.2025 orele 13.00-15.00

Depunerea eventualelor contestatii

19.02.2025 09.00-10.00

Solutionarea eventualelor contestatii

19.00 ora 12.00

Afisarea rezultatelor contestatilor

20.02.2025 ora 08.00-12.00

Interviul

20.02.2025 ora 13.00

Afigarea rezultatelor in urma interviului

20.02.2025 ora 14.00

Afisarea rezultatelor finale

Afisat astazi ()ﬁ 02 .mee pagina web a Liceului ”Stefan Procopiu” Vaslui .

Director,

//’—spr.of. Vlad Ina Clara




LICEUL "STEFAN PROCOPIU" VASLUI
STR. CASTANILOR, NR 3

TELEFON: 0235318122

FAX: 0235318614

Email : Ispvaslui@yahoo.com

Nr. /

Anexa 1 la Anuntul de selectie

CERERE DE iINSCRIERE LA CONCURSUL
PENTRU POSTURILE VACANTE DE EXPERTI IN AFARA ORGANIGRAMEI
DIN ECHIPA LICEULUI” STEFAN PROCOPIU” VASLUI BENEFICIAR AL
PROIECTURLUI.
"EDUCATIE PRAGMATICA: UN PROIECT PENTRU ELEVI”

COD SM1S 316932

in cadrul (SUD)ACtIVItALIL...cververeieiieieieierieee et

POSEUL VIZAL .ottt e et e e eareeenns

1.DATE PERSONALE

Nume

Preunume

Telefon

E-mail

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN IARA
Da

Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt si disponibil sa lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)

Da

Nu

Data completarii

Semnatura

prevazuta in anuntul de selectie.




LICEUL "STEFAN PROCOPIU" VASLUI
STR. CASTANILOR, NR 3

TELEFON: 0235318122

FAX: 0235318614

Email : Ispvaslui@yahoo.com

Nr. /
Anexa 2 la Anuntul de selectie
DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
Subsemnatul/ subsemnata , cu domiciliul
in , legitimat cu CI/BI,
seria: ., nr.: ,eliberat la data de de
declar ca, 1n cazul in care sunt selectat pentru postul de , sunt

disponibil(a) pentru a  Indeplini in totalitate atributiile aferente postului de

cadrul proiectului ,,Educatie Pragmatica: Un Proiect

pentru Elevi”, cod SMIS 316932, desfasurat de Liceul ”Stefan Procopiu ” Vaslui, in perioada:

Dela Pana la

Noiembrie 2024 Octombrie 2026

Mentionez ca in acesta perioada nu am alte obligatii de munca care sa impiedice indeplinirea in

A

conditii optime a atributiilor aferente postului de in

cadrul proiectului sus-mentionat.
Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de

executie a proiectului.

Nume si prenume

Semnatura

Data




LICEUL "STEFAN PROCOPIU" VASLUI
STR. CASTANILOR, NR 3

TELEFON: 0235318122

FAX: 0235318614

Email : Ispvaslui@yahoo.com

Anexa 3 la Anuntul de selectie

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PRIVIND ACORDUL PENTRU
PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul(a) .........cooiiiiiiiii e sreeesseeesnee e CNP
.................................................. nascut(d) la data ..............................In localitatea,
.................................. domiciliat(d) In........................, posesor al C.I/B.L. seria ..... ,
111 U eliberat(a) de .....c.cceevveevrieeciieeieeeee e, ,Jadatade ......... cv e, declar

Am fost informat(d) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 9S/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii
Europene.

Am fost informat(a) ca beneficiez de dreptul de acces. de interventie asupra datelor mele
si dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale. Am fost informat(d) ca datele cu caracter
personal precum si ale copilulul/copiilor meu/mei minor/minori, sofu lui /so tiei urmeaza sa fie
prelucrate si stocate In cadrul Ministerului Educatiei din cadrul proiectului EDUCATIE
PRAGMATICA: UN PROIECT PENTRU ELEVI”cod SMIS 316932

Am fost informat(a) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal precum si ale
copitul ui/copiilor meu/mei minor/minori, este necesara in vederea obligatilor legale ce 1i revin
operatorului, respectiv ......... din cadrul proiectului " EDUCATIE PRAGMATICA: UN
PROIECT PENTRU ELEVI”cod SMIS 316932 precum si in scopul intereselor si drepturilor
ce imi revin.

Am fost informat(d) ca datele mele cu caracter personal sunt comunicate autoritatilor
publice precum si altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, A.N.L, la solicitarea
instantelor judecatoresti sau organelor de cercetare penala etc.).

Am fost informat(a) ca in scopul prelucrarii exacte a datelor mele cu caracter personal,
am obligatia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv ... .. .. din cadrul proiectului "
EDUCATIE PRAGMATICA: UN PROIECT PENTRU ELEVI”cod SMIS 316932 orice
modificare survenitd asupra datelor mele personale. Am fost informat(a) cd am dreptul sa imi
retrag consimfdmantul 1n orice moment printr-o cerere scrisd, Intemeiatd, datatd si semnata
depusa lasediul....... din cadrul proiectului .......... ", exceptand cazul in care prelucrarea datelor
mele cu ca racter personal este necesara in legatura cu raportul de munca /serviciu.

In consecinta , imi dau consimtamantul pentru prelucrarea, transmiterea ~I stocarea
datelor cu caracter personal in cadrul echipei de experti din cadrul proiectului " " EDUCATIE
PRAGMATICA: UN PROIECT PENTRU ELEVI”cod SMIS 316932 ...... "

Data Semnatura
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