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Obiectul achizitiei

Prezentul Caiet de sarcini face parte integrantd din documentatia privind atribuirea contractului
avand ca obiect Achizitia de echipamente tip FEDR-pentru dotarea unui LABORATOR
TEHNOLOGIC DE MECANICA- Pl pentru proiectul CALIFICAT-” Suport acordat elevilor
vasluieni in obtinerea unei calificdri cerute pe piata muncii’’ — Cod SMI1S:309513, finantat prin
PEO 2021 -2027, ESO4.5_Imbunititirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invitarii non-formale si
informale, pentru a sprijini dobindirea de competente-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a
sistemelor de ucenicie Fondul Social European+: Obiectiv de politica: O Europd mai sociald,
Prioritate: P8.Cresterea accesibilitatii, atractivitétii si calitatii invatdmantului profesional si tehnic,
Obiectiv specific; ESO4.5 Imbunitatirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale
si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a
sistemelor de ucenicie, Fond: Fondul Social European+, Operatiune: Adaptarea serviciilor
educationale adresate elevilor si personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii
(competente verzi, digitale schimbéri tehnologice si structural), inclusive pentru persoanele cu
dizabilitéti sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.

Informatii proiect
Locatie beneficiar proiect: Partener proiect -beneficiar achizitie liceul ,,STEFAN PROCOPIU” -
Str.Castanilor, nr.3,Vaslui.

Obiective proiect:

e Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

Obiectivul general al proiectului vizeazd imbunatitirea calitatii, accesibilitatii, eficacitatii si
relevantei sistemului de educatic si formare din IPT, prin optimizarea stagiilor de practicd si
promovarea instruirii practice in perspectiva dezvoltérii durabile, in vederea sprijinirii elevilor in
dobandirea de competente-cheie relevante pentru piata muncii si integrarea lor socio-profesionald
prin atragerea participarii in programe de invitare la locul de munca. Proiectul urmareste optimizarea
ofertei educationale, prin formarea si dezvoltarea de competente profesionale si transversale cerute
pe piata muncii, din perspectiva cerintelor de dezvoltare durabild si economie verde si prin
certificarea competentelor dobandite de elevi in urma examenului de certificare a calificarii
profesionale organizat in proiect. De asemenea, proiectul vizeaza implementarea unui sistem integrat
de invatare la scoald si la locul de munci, cu implicarea activd a angajatorilor, prin dezvoltarea de
parteneriate scoald-agenti economici pe domeniile si calificdrile GT si mentinerea relatiilor de
colaborare pentru a asigura functionalitatea parteneriatelor dar si a avea o imagine actualizatd asupra
nevoilor in permanenta schimbare de pe piata muncii. Pentru cresterea impactului actiunilor
educationale, proiectul vine cu actiuni specifice de informare si promovare a IPT, cu scopul de a
atrage elevi noi dornici si se inscrie in IPT. Prin toate acestea, proiectul contribuie la realizarea
obiectivului specific al programului, ESO4.5 , Imbunatitirea calitatii, a caracterului incluziv, a
eficacitdtii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin
validarea invitirii non-formale si informale, pentru a sprijini dobAndirea de competente-cheie,
inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii
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sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie (FSE+)* De asemenea, pe termen lung
proiectul genereazi efecte pozitive, crescind participarea in programe de educatie si formare din [PT
si sporind sansele de integrare ale absolventilor iPT la locul de munca prin sciderea decalajului
existent in prezent intre cunostintele si competentele dobandite la scoala si nevoile concrete de pe
piata muncii.

e QObiectivele specifice ale proiectului
OS1. Cresterea calitatii si relevantei rezultatelor invatarii dobandite la scoald si la locul de munca

prin organizarea de stagii de practica interactive si atractive pentru 265 elevi, in vederea calificérii a
cel putin 240 dintre acestia. Pentru atingerea OS1 elevii din grupul tinta vor fi sprijiniti in mod direct
in participarea la programele de invitare la locul de munci, prin utilizarea unor instrumente moderne
si accesibile care cresc atractivitatea procesului de educatie si formare. Prin aceste stagii de practica
se urméreste dobandirea competentelor relevante pentru obtinerea calificérii profesionale a cel putin
240 elevi, care sa le faciliteze tranzitia de la educatie la un loc de munca. Organizarea si derularea
programelor de pregatire practica, corelate cu nevoile si dinamica pietei muncii, folosind o abordare
coerentd si unitard, contribuie la cresterea relevantei rezultatelor invatarii dobandite la gcoald si la
locul de munca si a spiritului competitiv, sporind astfel adaptabilitatea tinerilor absolventi la
exigentele primului loc de muncd. OS1 este sustinut de activitatea Al. ,,Organizarea si derularea
programelor de invatare la locul de munca’’, subactivitatea Al.1 ,,Desfasurarea si evaluarea stagiilor

de practica a elevilor la agentii economici’’ care are ca rezultate previzute: R2: 240 elevi certificati
din 265 participanti la stagiile de practicd (A1.1) OS1 se coreleaza cu obiectivul specific ESO4.5
PEO prin imbunétitirea calitdtii si relevantei sistemelor de educatie pentru piata muncii.

08S2. imbunitatirea competentelor de dezvoltare durabild si economie verde pentru 265 elevi prin
actiuni specifice de informare si constientizare, in vederea sustinerii dezvoltérii durabile si a
economiei verzi. OS2 este sustinut de actiuni specifice, care se vor concretiza in 9 seminarii de
instruire privind dezvoltarea durabila pentru adaptarea la exigentele economiei verzi a viitorului,
minimum 9 actiuni de ecologizare si 4 mese rotunde elevi-agenti economici organizate pe tema
dezvoltdrii durabile si a competentelor verzi. OS2 este sustinut de activitatea Al. ,,Organizarea si
derularea programelor de invitare la locul de munca’’, subactivitatea A1.2 ,,.Derularea, in cadrul
stagiilor de practica, de actiuni specifice pentru imbunititirea competentelor de dezvoltare durabild
si economie verde’’ care are ca rezultate prevazute: R3: 22 actiuni de promovare dezvoltare durabila
si locuri de munca verzi (Al1.2) OS2 se coreleaza cu obiectivul specific ESO4.5 PEO prin
imbunététirea calitatii si relevantei sistemelor de formare pentru piata muncii si prin imbunatétirea
eficacitatii sistemelor de educatie, inclusiv prin validarea invtarii non-formale.

0S3. Cresterea relevantei IPT prin promovarea beneficiilor acestei forme de invatimant si a nevoilor
de instruire practicd in cadrul a 16 actiuni specifice cu participarea a cel putin 500 persoane. OS3
este sustinut de actiuni de informare si promovare diverse care vizeazi un grup tinta largit (elevi din
GT, parinti, copii, agenti economici) in scopul promovarii IPT si a atragerii elevilor citre aceasti
forma de invatdmant, in raport cu cerintele pietei actuale si viitoare. OS3 este sustinut de activitatea
A2. ,Dezvoltarea sistemului de invitare la locul de muncd’’, subactivitatea A2.1 ,,Desfasurarea de
actiuni de informare si promovare privind nevoile de instruire practicd’’, care are ca rezultate
previzute: R4: 16 actiuni de informare si promovare IPT (A2.1) OS3 se coreleazi cu obiectivul
specific ESO4.5 PEO prin promovarea introducerii sistemelor de ucenicie.
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0OS4. Dezvoltarea relatiilor inter-institutionale intre unitatile de Invatdmant si agentii economici prin
incheierea a cel putin 9 parteneriate in vederea pregétirii practice a elevilor si a facilitarii tranzitiei
acestora de la educatie la un loc de muncd. Obiectivul vizeazd consolidarea relatiei inter-
institutionale intre actorii mediului educational si cei ai mediului de afaceri, pentru organizarea si
desfisurarea de stagii de practici moderne si atractive pentru elevi, in acord cu nevoile lor de
instruire si cu cerintele pietei muncii. OS4 este sustinut de activitatea A2. ,,Dezvoltarea sistemului de
invatare la locul de muncd’’, subactivitatea A2.2 ,,Dezvoltarea de parteneriate intre unitétile de
invatamant si agentii economici’’ care are ca rezultate previzute: R5: 9 parteneriate incheiate cu
agentii economici (A2.2) OS4 se coreleazi cu obiectivul specific ESO4.5 PEO prin imbunétatirea
calitdtii si relevantei sistemelor de educatie pentru piata muncii.

Rezultate asteptate

Organizarea si derularea programelor de pregitire practica, corelate cu nevoile si dinamica pietei
muncii, folosind o abordare coerent si unitard, contribuie la cresterea relevantei rezultatelor invatarii
dobandite la scoala si la locul de munci si a spiritului competitiv, sporind astfel adaptabilitatea
tinerilor absolventi la exigentele primului loc de munca. OS1 este sustinut de activitatea Al.
»Organizarea si derularea programelor de invatare la locul de muncd’’, subactivitatea Al.l
,,Desfasurarea si evaluarea stagiilor de practici a elevilor la agentii economici’’ care are ca rezultate
prevazute: R2: 240 elevi certificati din 265 participanti la stagiile de practici (Al.1) OSI se
coreleazd cu obiectivul specific ESO4.5 PEO prin imbunatitirea calititii si relevantei sistemelor de
educatie pentru piata muncii.

Activitati finantate

A0. Management

Al. Organizarea si derularea programelor de invatare la locul de munca

Al.1 Desfasurarea si evaluarea stagiilor de practica a elevilor la agentii economici

Al.2 Derularea, in cadrul stagiilor de practica, de actiuni specifice pentru imbunitatirea
competentelor de dezvoltare durabild si economie verde

A2. Dezvoltarea sistemului de invitare la locul de munca

A2.1 Desfasurarea de actiuni de informare si promovare privind nevoile de instruire practica

A2.2 Dezvoltarea de parteneriate intre unitétile de invatdmant si partenerii de practica

A3. Informare si publicitate

Justificare proiect

Judetul Vaslui face parte dintr-o regiune mai putin dezvoltatd a tarii, regiunea Nord-Est, unde
problemele socio-economice au generat de-a lungul timpului un deficit educational la nivelul
populatiei, In special in rdndul copiilor si tinerilor. Problemele identificate la nivel local, pentru care
prezentul proiect isi propune s intervina cu solutii tintite, trebuie intelese si abordate intr-un context
mai larg, sistemic. Este cunoscut deja c&, la nivel national, parisirea timpurie a scolii continua sa fie
o problemi. in 2021, rata persoanelor cu varste cuprinse Intre 18 si 24 ani care nu absolvisera ciclul
de invatdmant secundar superior si nu urmau nici un program educational sau de formare era de
15,3%, comparativ cu media europeana de 9,7%. De asemenea, existd diferente mari intre procentul
elevilor care nu au absolvit in mediul urban (4,5%) comparativ cu rural (23,2%). Conform unui
studiu 2022 World Vision Romania, 1 din 3 adolescenti (37%) absenteaza temporar sau permanent
de la scoald deoarece lucreaza in gospodarie. In plus, discontinuitatea produsi de pandemia de Covid
a influentat negativ si sistemul de educatie si formare profesionald in randul adultilor. Trecerea la
invatarea la distantd si inchiderea temporara a multor firme au limitat expunerea elevilor la invatarea
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la locul de munca. Acest efect combinat cu incertitudinea de pe piata muncii si din economie au
condus la sciderea ratei de ocupare a proaspetilor absolventi din invatamantul profesional si tehnic
de la 68,7% in 2020 la 61,4% in 2021. Multi tineri roméni parasesc sistemul scolar fard a dobandi
competentele necesare pentru a intra pe piata muncii, cu nevoile sale in schimbare rapida, ceea ce
ingreuneaza tranzitia de la scoald la un loc de munca remunerat (OCDE 2022). Conform Raportului
Starea invatamantului preuniversitar 2021-2022, la nivelul sistemului de invatamant profesional si
tehnic (care include atat liceele tehnologice, cét si scolile profesionale) rata de cuprindere a ajuns la
41% 1n 2021-2022 (cu 2,6 puncte procentuale mai putin fatd de anul precedent). Rata abandonului in
invatdmantul profesional a scdzut progresiv, pani la valoarea de 2,3% la finalul anului 2020-2021,
odata cu reorganizarea invataméntului profesional in 2014-2015. Totusi, la filiera tehnologicd, rata
abandonului rimaéne ridicatd (3,1% in 2020-2021), cu diferente intre profiluri: profilul tehnic - 3,9%,
profilul resurse naturale si protectia mediului - 3%, profilul servicii - 2,3%. Conform rapoartelor ME,
rata de promovare la filiera tehnologica in 2023 arata 58,1% comparativ cu 87,9% filiera teoretica.
Ponderea absolventilor la filiera tehnologica (21,4%) se mentine la 1/3 din cea de la filiera teoretica
(67,9%). In anul scolar 2021-2022, 2 din 10 absolventi de clasa a VIII-a s-au inscris 1n Invétdmantul
profesional. Fatd de anul scolar anterior, rata de tranzitie a scazut in invatdmantul profesional.
Continua si se inregistreze diferente pe sexe: tranzitia in invatdmantul in invatamaéntul profesional
este mai mare in cazul baietilor.

La nivel local, Strategia de dezvoltare economico-sociald 2021-2027 a judetului Vaslui,releva ca
puncte slabe:

I.migratia fortei de muncd tinere care a afectat puternic ambele medii de rezidentd,dar mai
accentuatd in mediul urban ,

2.declin demografic si imbdtrdnirea populatiei,

3.necorelarea in anumite sectoare a ofertei de educatie profesionald cu cerintele pietei muncii si
implicit numdrul mic de absolventi de invdtdmdnt profesional si liceal in domenii cheie pentru
economia judetului,

4. starea deficitard a infrastructurii educationale din judet,

S.interesul tot mai redus al tinerilor pentru meserii din sfera productiei industriale sau a
constructiilor,in ciuda salarizdrii adesea,peste medie .

In cazul judetului Vaslui, neconcordanta intre cererea si oferta de competente are si 0 componentd
geograficd, oamenii fiind reticenti in a accepta un loc de munci in altd localitate decit cea de
domiciliu. Multe persoane nu detin competentele necesare pentru a reusi pe piata fortei de munca.

In viziunea de dezvoltare a judetului Vaslui , se afla prioritatea denumita ,, Vasluiul educat’’
avand ca obiectiv cresterea nivelului de instruire si calificare a fortei de muncé din judet,ca premisd
pentru cresterea ocupdrii si a veniturilor cetétenilor.

Dupa cum reiese, problemele detaliate anterior sunt multiple, dar cele care justifica interventiile si
pot fi abordate prin acest proiect cu respectarea cerintelor GS CS sunt:

1. Rata abandonului in IPT care este mai mare decdt la celelalte filiere.

2. Starea deficitard a infrastructurii educationale.

3. Rata scdzutd de promovabilitate a absolventilor IPT,

4 .Rata de insertie a absolventilor IPT extrem de micd

S.Interesul tot mai redus al tinerilor pentru meserii din sfera productiei industriale sau a
constructiilor,

6. Ponderea redusd a populatiei calificate, pondere scdzutd a elevilor cupringsi in IPT.

Aceste probleme vizeaza elevii GT din proiect. Solutionarea lor este o prioritate, altfel lipsa
madsurilor va duce la cresterea abandonului, privarea de oportunitati pentru oferirea de beneficii
materiale si financiare elevilor si de dotare a unitatilor de invatimant partenere cu echipament nou,
scdderea performantei scolare, a ratei promovabilititii si implicit a insertiei pe piata muncii. La baza
solutionarii lor sti atragerea si implicarea elevilor prin oferirea de programele de formare
profesionald atractive si de calitate si sustinerea lor material si financiara.
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Cercetarea locald a ardtat cd motivarea elevilor poate fi influentata prin:
a) promovarea programelor de formare: formarea profesionald nu este suficient de atractivd pentru
elevi si este inca privita cu reticentd in comunitate, existdnd incd vechi idei preconcepute cu privire
la elevii care ajung la ,,profesionald’’. De aceea, sunt necesare masuri sustinute care si conduci la
constientizarea beneficiilor formarii profesionale si a rolului meseriasilor in economia viitorului. Iin
acest scop, vom crea un sistem de informare coordonata in ambele sensuri: de la companii/sectorul
privat cétre scoli privind nevoile pietei muncii, precum si de la scoli citre agentii economici, pentru a
raspunde nevoilor de instruire ale elevilor. Vom largi GT ciruia ne adresim incercand si atragem
spre aceastd rutd de formare si alti elevi, prin actiuni de informare si promovare cu participare
parinti-elevi, stiut fiind cd familia are un rol la fel de important ca scoala in modelarea copiilor si
luarea deciziilor. Vom prezenta modele de succes si bune practici din proiect pentru a schimba
perceptii legate de invatamantul profesional, ardtdnd ci meseria chiar este ,,britard de aur’’ pentru
cel care o face serios si dedicat.
b) orientarea socio-profesionald a elevilor: orientarea profesionald nu este inci de naturd si permiti
elevilor alegerea asumatd a unui traseu de formare profesionali initials, iar serviciile de orientare
oferite elevilor de gimnaziu si liceu au un impact redus. De aceea, vom furniza servicii personalizate
de orientare socio-profesionald in vederea pregitirii elevilor pentru a face fati cerintelor primului loc
de munca.
¢) accesul tinerilor din categoriile ,,greu accesibile”: desi au fost implementate unele misuri de
sprijin pentru accesul la formare al tinerilor cu posibilititi reduse sau din mediul rural, dificultatea
asigurdrii facilitatilor pentru acestia conduce la o ratd ridicati a abandonului scolar in randul
categoriilor vulnerabile. Prin proiect oferim tuturor elevilor beneficii financiare si materiale (bursa,
premii, materiale promotionale).
d) formarea de competente pentru economia viitorului. in acest scop vom sustine seminarii de
dezvoltare durabila si economie verde, pentru a pregiti elevii in a face fatd provocirilor pe care
meseriile verzi si noi le vor aduce.
Prin obiectivele si activitatile proiectului, contribuim la:
1. o mai bund dezvoltare a competentelor practice ale elevilor pentru obtinerea unei calificiri prin
organizare si derulare programe atractive i relevante de invitare la locul de munca.
2. realizarea de investitii pentru asigurarea unui cadru de invitare modern pentru elevi si oferirea de
beneficii materiale si financiare elevilor.
3. consolidarea relatiei scoald-agentii economici, pentru cresterea calititii pregitirii practice a
clevilor prin armonizarea curriculei cu cerintele pietei muncii, dar si cresterea gradului de
adaptabilitate si flexibilitate a absolventilor in vederea angajirii.
4. 0 mai buni informare a elevilor si dezvoltare de competente de dezvoltare durabili ca bazi a
»educatiei pentru viitor’’; informarea si promovarea beneficiilor IPT pentru atragerea mai mult
elevilor citre aceasta forma de invatimént. Valoarea adiugati consti in cei 265 elevi cu competente
imbunitatite In urma participarii la programele de invitare la locul de muncid dintre care 240
calificati prin examen. Tinind cont de toate acestea, implementarea proiectului aduce beneficii reale
elevilor GT, scolilor, partenerilor economici si comunititii, creAnd premisele unei mai bune integriri
a absolventilor pe piata muncii.

Descrierea achizitiei: ,,Achizitia de echipamente tip FEDR-pentru dotarea unui LABORATOR
TEHNOLOGIC DE MECANICA-P1”, care corespunde subactivittii Al.1 ,Desfasurarea si
evaluarea stagiilor de practicd a elevilor la agentii economici’> care are ca rezultate previzute: R2:
240 elevi certificati din 265 participanti la stagiile de practicd (A1.1) OS1 se coreleazi cu obiectivul
specific ESO4.5 PEO prin imbunatatirea calititii si relevantei sistemelor de educatie pentru piata
muncii.
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II. BENEFICIAR
1) Autoritatea Contractantd: LICEUL ,,STEFAN PROCOPIU” VASLUI
2) Date de contact: Str.Castanilor ,nr.3, Vaslui, telefon/fax :+40(235)318.122
3) Tipul Autoritétii Contractante: Unitate de Tnvatamant
4) Activitate (activititi): Educatie

mi. OBIECTUL ACHIZITIEI

1) Titlu: ,,Achizitia de echipamente tip FEDR-pentru dotarea unui LABORATOR
TEHNOLOGIC DE MECANICA- P1”

2) Cod CPV principal : 50112000-3 Echipamente si utilaje in domeniul mecanicii auto

3) Descriere succintd: Se propune atingerea obiectivului specific de organizare si derulare a
programelor de pregétire practics, corelate cu nevoile si dinamica pietei muncii, folosind o abordare
coerentd si unitard, contribuie la cresterea relevantei rezultatelor invatirii dobandite la scoald si la
locul de munca si a spiritului competitiv, sporind astfel adaptabilitatea tinerilor absolventi la
exigentele primului loc de muncd. OS1 este sustinut de activitatea Al. ,,Organizarea si derularea
programelor de invétare la locul de munca’’, subactivitatea A1.1 ,,Desfasurarea si evaluarea stagiilor

de practicé a elevilor la agentii economici’’ care are ca rezultate prevazute: R2: 240 elevi certificati
din 265 participanti la stagiile de practicd (A1.1) OS1 se coreleaza cu obiectivul specific ESO4.5
PEO prin imbunétatirea calitatii si relevantei sistemelor de educatie pentru piata muncii.

Iv. DESCRIEREA ACHIZITIEI DE ECHIPAMENTE TIP FEDR-PENTRU DOTAREA
UNUI LABORATOR TEHNOLOGIC DE MECANICA.

Achizitia se va realiza in conformitate cu legislatia achizitiilor publice aflate in vigoare.
Ofertantii trebuie s& aiba capacitatea tehnica de a presta aceste servicii.

Obiectul contractului il reprezinti Achizitia de echipamente tip FEDR-pentru dotarea unui
LABORATOR TEHNOLOGIC DE MECANICA- PI, in cadrul proiectului CALIFICAT-” Suport
acordat elevilor vasluieni in obtinerea unei calificari cerute pe piata muncii’> — Cod SMIS:309513,
finantat prin PEO 2021 -2027, ESO 4.5 imbunété‘,[irea calititii, a caracterului incluziv, a eficacitatii
si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusive prin validarea invatarii
non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente
de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a
si calititii invatdmantului professional si tehnic, Operatiune:Adaptarea serviciilor educationale
adresate elevilor si personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii (competente
verzi, digitale schimbari tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitdti sau
pentru cele provenind din grupuri vulnerabile, in care Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui are
calitatea de Beneficiar iar Liceul ,,Stefan Procopiu” Vaslui de Partener.

Subactivitatea Al.1 ,,Desfasurarea si evaluarea stagiilor de practici a elevilor la agentii economici’’
care are ca rezultate prevazute: R2: 240 elevi certificati din 265 participanti la stagiile de practicd
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(A1.1) OS1 se coreleazi cu obiectivul specific ESO4.5 PEO prin imbunéatatirea calitatii si relevantei
sistemelor de educatie pentru piata muncii. Suma totald de 69.600,01 lei din care 58.487.40 lei, pret
farda TVA la care se adaugd suma de 11.112,61 lei TVA, este prevazuta in bugetul Partenerului
(Liceul ,,Stefan Procopiu” Vaslui) in cadrul activititii A1.1 ,,Desfasurarea si evaluarea stagiilor de
practicd a elevilor la agentii economici’’ care are ca rezultate previzute: R2: 240 elevi certificati din
265 participanti la stagiile de practica (A1.1) OS1 se coreleazé cu obiectivul specific ESO4.5 PEO
prin imbunatétirea calitétii si relevantei sistemelor de educatie pentru piata muncii.

in Contractul de finantare, Articolul 7 Drepturile si obligatiile beneficiarului, alin. (15) este
specificat: * In situatia in care implementarea proiectului presupune achizitionarea de produse,
servicii ori lucrdri, Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile legislatiei europene si
nationale 1n vigoare in domeniul achizitiilor publice/achizitiilor sectoriale/achizitiilor in domeniile
apardrii si securitdtii sau dispozitiile legale privind achizitiile efectuate de beneficiarii privati, dupa

9%

caz.

in Contractul de finantare, Articolul 7 Drepturile si obligatiile beneficiarului, alin. (19) este
specificat: Beneficiarul are obligatia de a incarca in sistemul MySMIS2021 dosarul aferent
achizitiilor realizate, in format electronic, in termen de 10 zile lucratoare de la data incheierii
contractului de achizitie/actelor aditionale la contractele de achizitie, in vederea realizirii de cétre
AM PEO/OI PEO a verificarii procedurii de achizitie/indeplinirii conditiilor de modificare a
contractelor de achizitie.”

in Contractul de finantare, Articolul 7 Drepturile si obligatiile beneficiarului, alin.(20) este
specificat: ,,Beneficiarul are obligatia sd asigure resursele necesare desfasurdrii activitétilor
proiectului, conform cererii de finantare, in termenele stabilite prin prezentul contract de finantare.”

in Contractul de finantare, Articolul 7 Drepturile si obligatiile beneficiarului, alin.(21) este
specificat: ,, Beneficiarul este obligat si realizeze masurile minime de informare si publicitate
prevazute la art. 50 din Regulamentul (UE) 2021/1.060 si in Ghidul solicitantului, detaliate in
Conditiile specifice, dupa caz, precum si sa asigure respectarea prevederilor Ghidului de identitate
vizuald 2021 -2027 elaborat de Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, sub sanctiunea

aplicdrii de citre AM PEO a masurilor previzute la art. 50 alin. (3) din Regulamentul (UE)
2021/1.060.”

Astfel,

Se propune a se achizitiona echipamente tip FEDR-pentru dotarea unui Laborator Tehnologic
de Mecanicd, care corespunde subactivititii Al.1 ,,Desfisurarea si evaluarea stagiilor de practica a
elevilor la agentii economici’’ care are ca rezultate prevazute: R2: 240 elevi certificati din 265
participanti la stagiile de practica (A1.1) OS1 se coreleaza cu obiectivul specific ESO4.5 PEO prin
imbunététirea calitatii si relevantei sistemelor de educatie pentru piata muncii

: : Pret unitar Prei;“total Pret total
i e Numar z estimat 2
Denumire achizitie e estimat (lel f3rs _estimat
. , | (lei fard TVA) TVA) (lei‘ cu TVA) :
Ki A 3
it de montare, Cutie de viteze cu 5 1 10.714,29 10.714,29 12.750,00
trepte
Modelin sectiune, Cutie de viteza cu 4
> c""'lfep:'e'e evieron 1 6.302,52 6.302,52 | 7.500,00
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| Pret unitar Pret-tqtal Pret total
- i Numar e . estimat. 4
Denumire achizitie - bic estimat : (léi 53 “estimat
| (leifara TVA) | TVA) | (lei cu TVA)
Modelin sectiune, Pompa de injectie cu 1 5.966,39 5.966,39 | 7.100,00
vacuum cu regulator
Modelin sectiune, Pompa de ulei 1 3.949,58 3.949,58 4.700,00
Modelin sectiune, Capace de piston cu 1 5.336,13 5.336,13 6.350,00
patru supape
Model functional, Ambreiaj dublu 1 6.050,42 6.050,42 7.200,00
Sonda landa (senfor ego.) cuincalzirea 1 6.028,57 6.028,57 7.650,00
sondei electrice
Senzor de debit de aer cu firincalzit 1 6.932,78 6.932,78 8.250,01
Kit demontabil — Motorin patru cilindri 1 1.260,50 1.260,50 1.500,00
Tester diagnoza auto 1 5.546,22 5.546,22 6.600,00
Valoare totala a achizitiei 58.487,40 69.600,01

I<

DECONTAREA CHELTUIELILOR - din_sectiunea bugetul proiectului — activititi si
cheltuieli din aplicatia mysmis2021, respectiv:

e Cod cheltuiala: 1031030

e Activitatea: Al Organizarea si derularea programelor de invatare la locul de munca
Subactivitatea: A1.2 ,,Derularea, in cadrul stagiilor de practica, de actiuni specifice pentru
imbunéatatirea competentelor de dezvoltare durabili si economie verde”’

Pret unitar firi TVA prevazut in buget : 58.487,00 RON

Valoare TVA prevazut in buget : 11.112,61 RON

Total cheltuieli eligibile prevazute in buget: 69.600,01 RON

Categorie cheltuiala eligibila: Cheltuieli cu furnizare de bunuri

SPECIFICATII TEHNICE PRIVIND PRIVIND BUNURILE ACHIZITIONATE:

Se propune a se achizitiona echipamente tip FEDR-pentru dotarea unui Laborator
Tehnologic de Mecanica, care corespunde subactivitatii Al.1 ,,Desfisurarea si evaluarea stagiilor de
practicd a elevilor la agentii economici’’ care are ca rezultate prevazute: R2: 240 elevi certificati din
265 participanti la stagiile de practicd (A1.1) OS1 se coreleazi cu obiectivul specific ESO4.5 PEO
prin imbunétitirea calitatii si relevantei sistemelor de educatie pentru piata muncii, astfel:

1. Kit de montare, Cutie de viteze cu 5 trepte

* Descriere: Componentele kit-ului pot fi descompuse si asamblate
* Obiective de invatare:

-Diferite tipuri de sincronizare

-Actionarea schimbatorului de viteze

-Trecerea prin toate treptele de viteze, inclusiv treapta marsarier
-Functionarea manetei de viteze si a furcilor

2. Model in sectiune, Cutie de vitezi cu 4 trepte
Descriere:
- Schimbarea tuturor treptelor de viteza - sincronizare
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-Masurarea cuplului in toate treptele de viteza
-Masurarea si calcularea rapoartelor de transmisie in toate treptele de vitezd cu ajutorul
scalelor de grad

3.Model in sectiune, Pompi de injectie cu vacuum cu regulator

Demonstratii posibile:

- functia regulatorului de vid

- deplasarea tijei de control

- rotatia pistoanElor pompei

- cursa pistoanelor pompei

- functia supapelor de presiune
- functia pompei de alimentare

4. Model in sectiune, Pompa de ulei

Descriere: Noua pompa de ulei de la Mercedez Benz echipeaza motoare cu 6/8 cilindri in V.
Cu acest nou model de pompa ungerea si controlul racirii in diferitele zone ale motorului pot fi
dependente de sarcina si viteza.

5. Model in sectiune, Capace de piston cu patru supape

Descriere: Acest model poate ardta

- Camera de combustie;

- Cele 4 supape;

- Modul de distribuire ale canalelor de intrare iesire;

6. Model functional, Ambreiaj dublu

Descriere: La acest model in sectiune se pot observa

- Cele doua discuri de ambreiaj;

- Modul de functionare al arcurilor;

- Primul disc de ambreiaj poate fi rotit punand in functiune arcurile

7. Sonda landa (senzor ego) cu incilzirea sondei electrice

Descriere:

- Reglementarea lambda poate fi demonstrati utilizdind arzitorul de gaz furnizat si
milivoltmetru

- Amestec bogat: aer putin, flacira galbena, tensiune ridicatd lambda

- Un amestec slab: mult aer, flacéra albastra, tensiune joasa lambda

8. Senzor de debit de aer cu fir incilzit
Descriere:

- Cu compensarea vibratiilor tubului de aspiratie
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- Cu ajutorul unui uscdtor de par cu 2 trepte de rece si 2 trepte de cald, se poate demonstra
functionarea unui senzor de debit de aer cu fir incalzit.
- Semnalele de iesire pot fi citite direct pe voltmetru.
- Sunt prevézute 2 prize pentru conectarea unui dispozitiv de m3surare suplimentar.
- Compenseazd vibratiile din tubul de aspiratie si masoard numai aerul care curge intr-o
directie.

9. Kit demontabil — Motor in patru cilindri
Descriere:

- Pachetul complet contine peste 100 de componente si o carte bogat ilustrata,

- informatii complete despre motoarele cu ardere interna si aplicatiile lor,

- Se poate construi un model transparent de motor realist, in care toate partile se muta la fel ca
in modelul mai mare,

- Componentele pot fi usor conectate impreuna cu suruburi,

- Se pot explora parti ale motorului si functiile lor.

10. Tester diagnoza auto

Descriere tehnica:

- Tester cu accesorii pentru programarea imobilizatorului si cheilor.

- Dispozitiv de diagnosticare de noud generatie cu cheie profesionald si functie de programare
a imobilizatorului cu un set complet de accesorii.

- Diagnosticarea completd a sistemului ofera peste 39 de functii de resetare si service, teste
active, programarea unitétilor de control si multe alte functii.

- Posibilitatea de citire si scriere date, programare cheii masinii, imobilizatorul si cipurilor

- Posibilitatea de a lucra la sistemul antifurt, precum si sd posibilitatea efectuarii functiilor de
diagnosticare, inclusiv citirea si stergerea codurilor de eroare (DTC),

-  afisarea unui flux de date in direct, folosind 10 functii speciale.

- display de 8 inchi, Android 10.0 si o baterie cu o capacitate de 6300mAh

- compatibil cu modulul optional de osciloscop ScopeBox, modulul simulator-multimetru
SensorBox, camera endoscopicd VSP 600 si testerul pentru sistemul bateriei BST-360

- programator de imobilizator si chei, care permite (Citirea si programarca EEPROM,
Citirea si programarea MCU, Citirea si programarea cheilor, Chei Benz, Simulator de chei.
Dezasamblarea si citirea instrumentelor din a patra generatie de VW, Citirea datelor de
transmisie. Modul de pornire a motorului, Citirea datelor de transmisie, Citirea codului
motorului BMW ISN, Citirea si programarea cipului BMW CAS4+, FEM, Citirea si
programarea controlului celei de-a cincea generatii de Audi, Citire OBD motor MED17,
Inlocuirea motorului UDS VW din a patra generatie, OBFCM - monitorizarea consumului de
combustibil si energie, Motor VW MQB, cutie de viteze, directie).

CERINTE SPECIFICE PRIVIND RECEPTIA BUNURILOR CONFOM PREVEDERILOR
LEGISLATIEI IN VIGOARE

e Receptia bunurilor furnizate se va realiza de citre beneficiar prin persoanele desemnate de
cétre acesta.

e In Procesul verbal de receptie se va mentiona denumirea produsului si numarul acestora;
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e Procesul verbal va fi semnat la data predérii bunurilor.
e Procesul verbal de punere in functiune se va realiza de catre beneficiar prin persoanele

desemnate de cétre acesta.

VI. MODALITATEA DE ATRIBUIRE A CONTRACTULUI:

e Invitatie de participare ce se va posta pe site-ul propriu al beneficiarului /cercetare de piatad
OFFLINE, cu finalizarea achizitiei directe prin intermediul SICAP.

o Criteriul de atribuire: pretul cel mai sciizut; asa cum este prevazut la art. 187 alin. (3) lit.
d) din Legea 98/2016, ... stabilirea ofertei céstigitoare se realizeazi numai prin compararea
preturilor prezentate in cadrul ofertelor admisibile, fard si fie cuantificate alte elemente de naturd
tehnicd sau alte avantaje care rezultd din modul de indeplinire a contractului de catre operatorii
economici participanti la procedura de atribuire.”

e Se va solicita ca oferta declarata castigatoare sa fie publicata si in SICAP de citre
operatorul economic in maxim 2 zile lucratoare de la comunicarea rezultatului procedurii, in
vederea finalizarii achizitiei directe prin intermediul SICAP.

ViIi. DURATA CONTRACTULUI

Durata prezentului contract este de 30 zile de la semnarea lui de catre ambele parti.

IX. RECEPTIE SI MODALITATI DE PLATA

Receptia bunurilor furnizate se va face in prezenta ambelor parti si va fi consemnata intr-un proces
verbal de receptie cantitativd si calitativi semnat de ambele parti ce va insoti obligatoriu
documentele de plata.

Prestatorul va emite factura aferenta serviciului prestat, factura ce va fi incarcata si in aplicatia e-
factura, conform legislatiei in vigoare.

Achizitorul se obligd si plateasca pretul citre prestator in termen de cel mult 30 de zile de la primirea
facturii emisd de cétre prestator, in baza procesului verbale de receptie calitativa si cantitativa.

X. PREVEDERIPENTRU METODOLOGIA DE ELABORARE A OFERTEI

Prestatorul va elabora oferta sa avand in vedere cerintele formulate in cadrul acestui document numit
caietul de sarcini. Toate informatiile din propunerea tehnicid trebuie si permitd identificarea
corespondentei cu cerintele din termenii de referinta (caietul de sarcini).

Limba de redactare a propunerii tehnice si de derulare a contractului este limba roméanid. Toate
documentele elaborate pe perioada de desfasurare a activitatilor previzute in contract se vor elabora
in limba roména. Ofertantul de alti nationalitate/etnie are obligatia de a asigura resursele de
traducere a documentelor/intélnirilor in limba roména, orice interpretare urmand a fi facutd conform
gramaticii ortoepiei si ortografiei limbii roméne.

Ofertantul are obligatia de a depune toate diligentele pentru indeplinirea activitatilor pentru care a
fost solicitat, cu respectarea conditiilor de calitate necesare si prevazute de normele legislative in
vigoare.
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Toate costurile necesare implementérii oricaror activitéti sau documentatii solicitate prin contract pe
baza acestor Termeni de Referinta vor fi suportate de cétre furnizor.

Ofertantii vor prezenta propunerea tehnicd cu respectarea obligatiilor referitoare la conditiile de
munca, sanatatea si securitatea muncii pe care le va respecta pe parcursul deruldrii contractului.
Informatii detaliate privind reglementarile care sunt in vigoare la nivelului Romaniei se pot obtine de
la Inspectia Muncii sau de pe web-site-ul www.inspectiamuncii.ro

XIl. MODUL DE PREZENTARE A OFERTEI

Ofertele pot fi transmise atat in plic sigilat cat si pe e-mail dupa cum urmeaza:

R

Adresa: Llceul Stefan Procoplu, Munzczpzul Vasluz str. Castanzlor nr. 3, Vaslui, Secretarzat
Persoani de contact: ing. Chiriac Liviu— presedinte comisie

Telefon: :+40(235) 318.122

Pe plicul exterior se va mentiona:

Oferti pentru ” Achizitia de echipamente tip FEDR-pentru dotarea unui LABORATOR
TEHNOLOGIC DE MECANICA -P1 pentru proiectul ,,CALIFICAT- Suport acordat elevilor
vasluieni in obtinerea unei calificiri cerute pe piata muncii’’ — Cod SMIS:309513”’.

Data pana la care se primesc ofertele: 14.04.2025, ora: 12:00.

Adresa.lspvasluz@yahoo com

Persoani de contact: ing. Chiriac Liviu — presedinte comisie
Telefon: : +40(235) 318.122

E-mail: Ispvaslui@yahoo.com

Data pana la care se primesc ofertele: : 14.04.2025, ora: 12:00.
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° Denum1re reper - de echtpamente tlp FEDR-pentru dotarea unui
LABORATOR TEHNOLOGIC DE MECANICA- P1” pentru proiectul,, CALIFICAT- Suport
acordat elevilor vasluieni in obtinerea unei calificiiri cerute pe piata muncii’’ — Cod SMIS:
309513,

e Cod CPV:50112000-3 Echipamente si utilaje in domeniul mecanicii auto

e Valoarea din SICAP va fi identica cu cea ofertatd in propunerea financiard prezentatd in
plicul /e-mailul de la punctul (a) sau (b)

L M

”

Ofertele vor fi elaborate astfel incat sa rezulte ca sunt indeplinite in totalitate cerintele, precum si
asumarea de cétre ofertant a tuturor cerintelor si obligatiilor.

Oferta are caracter ferm si obligatoriu pentru o perioada de min. 30 de zile.
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Oferta tehnici: Prestatorul va elabora oferta sa avand in vedere cerintele formulate in caietul de
sarcini. Toate informatiile din propunerea tehnica trebuie si permita identificarea corespondentei cu
cerintele din caietul de sarcini.

Oferta financiari va fi elaborata in conformitate cu cerintele prezentului caiet de sarcini:

Nr. Pret
crt. - unitar | Pret total | Pret total
; o Numar o Yty iR
‘Denumire achizitie b (lei (leifara | (leicu
s fara TVA) | TVA)
TVA)
1 Kit de montare, Cutie de viteze cu 5 1
trepte
2 Modelin sectiune, Cutie de viteza cu 4 1
trepte
3 Modelin sectiune, Pompa de injectie cu 1
vacuum cu regulator
4 Modelin sectiune, Pompa de ulei 1
5 Modelin sectiune, Capace de piston cu 1
patru supape
6 Model functional, Ambreiaj dublu 1
Vg Sonda landa (senzor ego) cuincilzirea 1
sondei electrice

8 Senzor de debit de aer cu firfncalzit 1

9 Kit demontabil — Motorin patru cilindri 1

10 Tester diagnoza aurto 1

Valoare totali oferta* X X

*Se vor avea in vedere la elaborarea ofertei financiare toate cheltuielile de furnizare inclusiv
transport, alte taxe.
Criteriu de atribuire: Preful cel mai scizut.

Comisia de achizitii :

1.Presedinte: ing. Chiriac Liviu

2.Membru:  ing. Gosav Ioan

3.Membru:  ing. Pavel Aurel

Semnatura,

Semnitura,

Semnitura,
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