LICEUL "$TEFAN PROCOPIU" VASLUI

- ' STR. CASTANILOR, NR. 3
TELEFON: 0235318122
ErasmUS+ FAX: 0235318614

Email: Ispvaslui@yahoo.com
Web: www.lspvs.ro

Ap‘robat in C.A.

Data: 0‘2,2 . ;brﬁ)v

_———

)R ‘rof 'Vlad Ina-Clara

‘."4:\.\ (ogevie/ Programul ERASMUS"*
& Actlunea Cheie 1 — Educatia Scolara (SCH)

Contract numarul — 2022-1-R0O01-KA121-SCH-000059409
Cod de acreditare SCH Erasmus+: 2020-1-R001-KA120-SCH-095415

Procedura de selectie a membrilor grupului tinta participanti la mobilititi

I. Dispozitii generale

Art. 1. Prezenta procedurd stabileste modalitatea de selectiec a membrilor grupului tintd participanti la
mobilitati in cadrul proiectului ERASMUS" - Actiunea Cheie 1-Educatia Scolari (SCH) - Contract
numirul-2022-1-R0O01-KA121-SCH-000059409 implementat de Liceul >Stefan Procopiu”

Vaslui in perioada 01.06.2022-30.08.2023.

Art. 2. Prezenta procedurd vizeazd cadrele didactice calificate cu norma de bazi la Liceul “Stefan
Procopiu™, Vaslui.

Art. 3. Selectia membrilor din echipa de proiect se realizeaza in conformitate cu prevederile Contractului de
finanfare, incheiat intre Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei i Formarii
Profesionale si Liceul “Stefan Procopiu™ Vaslui, in calitate de beneficiar si coordonator al proiectului si
prevederile prezentei proceduri aprobatd de Consiliul de Administratie al Liceului “Stefan Procopiu” —
Vaslui.

Art. 4.
(1) Cursurile de formare continui se vor desfasura pana cel tarziu in luna august 2023. (15 august 2023)
(2) Tematica cursurilor: competente digitale, competente STIM, bunistarea psihica si sanitatea mintala
a elevilor si profesorilor, cetatenia digitala activi, siguranta si securitatea online.
(3) 12 dintre mobilitai trebuie sa indeplineasca criteriul. VERDE al Programului ERASMUS 2021-2027
(transportul pénd in localitatea furnizorului de curs se va realiza cu trenul, masina, autocar,
microbuz).

I1. Organizarea si desfasurarea procesului de selectie
Art. 5. Selectia membrilor din echipa de proiect se realizeazi prin concurs de dosare.

Art. 6.
(1) Procesul de selectie se va desfasura in conformitate cu calendarul stabilit (Anexa | a prezentei proceduri)

(2) In prima etapa a procesului de selectie vor fi parcursi urmatorii pasi:
* Informarea grupului {intd privind procedura de selectie la nivelul liceului prin diverse cii (postare pe
site-ul liceului, pe pagina de Facebook a liceului, prezentari etc.).




* depunerea dosarelor de candidaturd de catre cadrele didactice candidate; dosarele se depun la
secretarul comisiei de selectie care va inregistra dosarele si va intocmi proces verbal. La apelul din
anul scolar 2022-2023, un cadru didactic poate participa la un singur curs de formare.

(3) In a doua etapi a procesului de selectie vor fi parcursi urmétorii pasi:

= constituirea echipei de selectie a membrilor grupului tinta participanti la mobilitati;

» evaluarea dosarelor depuse de citre membrii comisiei de selectie pe baza unei grile de evaluare
(Anexa 2 a prezentei proceduri);

» anuntarea rezultatelor selectiei. In caz de punctaje egale la ultimele locuri, departajarea
participantilor se va face prin interviu in limba engleza privind Programul ERASMUS+ si motivatia
participdrii la mobilitate, obiectivele si activitatile principale ale proiectului.

= repartizarea candidatilor admisi pe fluxuri conform specificatiilor proiectului si informarea acestora.

(4) Dupa repartizarea pe fluxuri, participantii la mobilititile Erasmus+ vor selecta cursurile de formare care
trebuie sa respecte criteriile din formularul de aplicatie aprobat precum:

e respectarea tematicii cursului i a numarului de participanti pentru fiecare flux (competente digitale
— 6 participanti, competente STIM — 6 participanti, bunastarea psihici si sdnitatea mintald a elevilor
si profesorilor — 6 participanti, cetitenia digitald activa, siguranta si securitatea online — 6
participanti);
durata cursului (5-6 zile);
criteriul ”Verde” al Programului ERASMUS 2021-2027 (transportul pana in localitatea furnizorului
de curs se va realiza cu trenul, masina, autocar, microbuz).

e selectarea cursurilor de pe platforma https://www.schooleducationgateway.eu/en/pub/index.htm

(5) Conform specificatiilor proiectului, vor fi selectate 24 de cadre didactice si minim 8 rezerve.

(6) In cazuri de fortd majord, un beneficiar aflat in situatia de a nu putea participa la mobilitate, va fi inlocuit
cu una dintre rezerve, in ordinea de pe lista.

(7) Dosarele care nu contin toate documentele mentionate la art. 9 din prezenta procedurd vor fi respinse.

(8) Dosarele care nu respectd ordinea documentelor mentionatd la art. 9 din prezenta procedurd vor fi
respinse.

Art. 7. (1) Componenta comisiei de selectie a participantilor la mobilitati este urmatoarea:
e un presedinte; - €L
e cadru didactic din afara scolii cu experienta in implementarea proiectelor europene
e 1 cadru didactic de la Liceul ”Stefan Procopiu” Vaslui care nu participa la procesul de selectie.
(2) Unul dintre membrii evaluatori indeplineste si functia de secretar al comisiei de selectie a candidaturilor.
(3) Membrii comisiei de evaluare vor respecta urmétoarele reguli:
e responsabilitate si obiectivitate in evaluarea dosarelor candidatilor in conformitate
cu criteriile de selectie stabilite;
e transparenta procesului de selectie; = °
e respectarea termenelor stabilite in calendarul de selectie.

Art. 8. In selectarea membrilor grupului tinta participanti la mobilitati se vor lua in considerare criteriile de
selectie mentionate in formularul de candidatura aprobat:

= cadre didactice calificate cu norma de bazi la Liceul ”Stefan Procopiu™;

= compatibilitate cu grupul tintd al mobilitatii pentru care candideaza din punct de vedere al nevoilor
profesionale si institutionale. De exemplu, la cursul $TIM vor participa profesori care predau
discipline din aria STIM.

* potential si disponibilitate pentru promovarea incluziunii i implicarea activd in activitdfile de
valorizare a experientei dobéndite prin participarea la ateliere de lucru cu alti profesori si
organizarea de activitati cu elevi, participarea la schimburi de bune practici - disponibilitate doveditd
prin:

= activitate in cadrul proiectelor locale, judetene, interjudetene,
nationale, europene anul scolar 2021-2022, alte activitati;

= competente organizatorice/manageriale-premise pentru diseminarea
experientei dobandite in urma participdrii la cursul de formare (se va
avea in vedere activitatea din anul scolat 2021-2022);




disponibilitatea de a integra instrumentele TIC in activitatea de predare-invatare-evaluare,
disponibilitatea de a valorifica in mediul digital cunostintele, abilitatile si experienta dobandite in
urma participarii la mobilitate etc.

disponibilitate de implicare deplind in toate etapele activitatii de mobilitate pentru care candideazi,
dar si disponibilitate de a sprijini, in ansamblu, atingerea obiectivelor proiectului;

competente de comunicare in limba engleza.

Art. 9. (1)Dosarul de candidatur va contine urmatoarele documente:

Opisul dosarului cu numerotarea documentelor din dosar in ordinea mentionatd in prezenta
procedurd;
Cerere de inscriere la procesul de selectie; (ANEXA 2)
Fisa de (autoe)valuare; (ANEXA 3);
Documente care atesta indeplinirea criteriilor obligatorii:
= Declaratie pe propria rispundere privind calificativul ”Foarte Bine” in ultimul an
scolar ( 2021-2022);
= ANEXA 4 - Angajament privind disponibilitatea de participa la toate activitifile
propuse pe perioada implementdrii proiectului, conform planului de lucru intocmit
pe baza formularului de aplicatie aprobat;
= ANEXA 5 - Angajament privind dlspomblhtatea de cofinantare cu 20% a grantului
alocat prin proiect;
= ANEXA 6 - Acordul de prelucrare a datelor personale in
mobilitati;
* ANEXA 7 - Acordul cu privire la utilizarea imaginilor fotografiate si/sau secventele
filmate in cadrul proiectului;
= ANEXA 8 — Angajament privind elaborarea si implementarea activititilor de
diseminare, valorizare si exploatare a rezultatelor i experientei
Scrisoarea de motivatie care va contine informatii despre:
" motivatia participarii la proiect;
* modalititi de valorificare a competentelor dezvoltate pe parcursul implementérii
proiectului;
CV Europass, datat si semnat pe fiecare pagind;
Documente justificative pentru criteriul privind competentele digitale (se va avea in vedere anul
scolar 2021-2022);
Documente justificative privind competentele de comunicare in limba englezi;
Documente justificative privind activitatea in cadrul proiectelor locale, judetene, interjudetene,
nationale, europene, alte activititi (se va avea in vedere anul scolar 2021-2022);
Documente justificative privind competente organizatorice/manageriale (se va avea in vedere anul
scolar 2021-2022);
Declaratie pe propria rdspundere privind prima partlcxpare la un curs de formare ERASMUS",
cadrul ACREDITARII ERASMUS+ (Anexa 9 — daci este cazul);

cadrul proiectului de

n

(2) Documentele vor fi numerotate si asezate in dosar in ordinea mentionata in prezenta procedura.

Art. 10. Cadrele didactice participante la mobilitdti au urmatoarele obligatii:

semnarea si respectarea contractelor financiare si a acordurilor de invitare:

participarea la activititile de pregatire (pregitire generald privind programul ERASMUS® si
proiectul de mobilitati, pregatire pedagogicd privind organizarea mobilitétii, pregatire lingvistica
(limba englez#), pregitire culturald, pregitire de specialitate in functie de tematica cursului in
conformitate cu programul propus de echipa de management a proiectului;

implicare in gestionarea aspectelor administrative referitoare la transportul intern, international si
local pana la destinatia finald a mobilitatilor, conditiile privind cazarea si masa, si a platii taxelor de
curs efc.

participarea la activititile de monitorizare si evaluare stabilite de echipa de management a
proiectului si de furnizorii cursurilor de formare;

respectarea programului de lucru in timpul mobilitatii;

participarea la activitatile de diseminare si valorizare, exploatare organizate in cadrul proiectului;
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