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0 scoala prietenoasa”

Proiect finantat prin Programul Erasmus+ - Programul Uniunii Europene
pentru educatie, formare, tineret si sport pentru perioada 2014 — 2020
Actiunea cheie KA1 — Proiecte de mobilitati pentru profesori — educatie scolara
(Nr. de referinta: 2017-1-RO01-KA101-035810)

Perioada de implementare: 1 septembrie 2017-31 decembrie 2018
Beneficiar: Liceul ”Stefan Procopiu” Vaslui

CHESTIONAR DE EVALUARE FINALA

Nume si prenume participant:
Denumirea cursului:
Perioada de desfasurare a cursului de formare:

Furnizorul de formare:

LPREGATIREA MOBILITATII

1.Cum apreciati calitatea activitatilor de pregatire a mobilitatii?

Tipul de Foarte buna Buna Nici buna, Foarte slaba Nu pot
pregitire nici slaba aprecia

Pregatire
lingvistica

Pregatire
pedagogica

Pregatire
culturala

Pregatire
tematica

Alte informatii/observatii privind activitdtile de pregatire a mobilitatii atat individuale cat si cele
oferite de echipa de management a proiectului O scoald prietenoasa’:



mailto:lspvaslui@yahoo.com
http://www.lspvs.ro/

2.Cum apreciati calitatea documentelor puse la dispozitie de echipa de

proiectului pentru activitatile de pregatire a mobilitatii:

management a

Tipul de
pregatire

Foarte buna

Buna

Nici buna,
nici slaba

Foarte slaba

Nu pot
aprecia

Pregatire
lingvistica

Pregatire
pedagogica

Pregatire
culturala

Pregatire
tematica

Alte informatii/observatii privind documentelor puse la dispozitie de echipa de management a
proiectului pentru activitatile de pregatire a mobilitatii:

3. Cum apreciati colaborarea cu membrii echipei de management care v-a asigurat
informarea in etapa de pregatire a mobilitatii?

Foarte buna

Buna

Nici buna, nici
slaba

Foarte slaba

Nu pot aprecia

Alte informatii/observatii: (privind explicatii si informatiile primite, promptitudinea riaspunsurilor,

amabilitate etc.)

4.Anterior participarii la mobilitate ati semnat contractul individual si acordul tripartit?

DA NU

II. DESFASURAREA S| IMPACTUL MOBILITATII

5.Cat de multumiti sunteti de programul cursului oferit de furnizor?

Foarte multumit

Partial multumit

Multumit

Nemultumit




6. In ce masura tematica cursului de formare corespuns cu nevoile dvs de dezvoltare
personala si profesionala?

Tn foarte mare Tn mare misurd | In mici misuri In foarte mici Deloc
masura masura

7. Ce CUNOSTINTE considerati ca ati dobandit/dezvoltat in urma participarii la cursul de
formare din cadrul proiectului ”O scoala prietenoasa”?

Cunostinte despre metode si tehnici care contribuie la dezvoltarea géndirii critice si creative

Cunostinte utile pentru activitatea de “consiliere si orientare” (metode de educatie non-formala,
metode de dezvoltare personala a elevilor, managementul clasei)

Cunostinte despre metode, tehnici si strategii utile in proiectarea unor demersuri didactice
individualizate

Cunostinte despre cultura si civilizatia tarii in care a avut loc cursul de formare

Informatii utile pentru implementarea strategiei de internationalizare a calitatii educatiei la
nivelul scolii

Altele (specificati):

8. Ce COMPETENTE considerati ca ati dobandit/dezvoltat in urma participarii la cursul de
formare din cadrul proiectului ”O scoala prietenoasa”?

Competente privind proiectarea si aplicarea de demersuri didactice bazate pe metode si tehnici
ce dezvoltd gandirea critica si creativa, invatarea prin cooperare, incurajand astfel motivatia si
increderea 1n fortele proprii in randurile elevilor etc.

Competente privind capacitatea de a adapta demersul didactic la particularitatile individuale ale
elevilor, care sa faciliteze Invatarea de catre elevi

Competente privind utilizarea unor instrumente (inteligenta emotionald, munca in echipa,
ascultarea activa, empatia etc) care sa contribuie la imbunatétirea relatiilor dintre eelvi, coeziunea
grupului si, in final, crearea unui climat pozitiv in clasa

Competente de comunicare 1n limba engleza

Competente interculturale si o mai buna intelegere a diversitatii lingvistice, culturale

Competente sociale si de lucru in echipa

Altele (specificati):

9. Ce ATITUDINI considerati ca ati dobandit/dezvoltat in urma participarii la cursul de
formare din cadrul proiectului ”O scoala prietenoasa”?

Atitudini pozitive fata de diversitatea culturala si lingvistica

Cresterea motivatiei privind participarea la actiuni in cadrul programului ERASMUS?*

Conduita creativ-inovativa in aplicarea cunostintelor si competentelor imbunatatite.

Motivatie crescutd pentru proiectarea si implementarea de demersuri didactice axate pe metode
centrate pe elevi, pe tehnici i strategii adaptate particularititilor de invatare ale elevilor
Altele (specificati):




9. Cum apreciati sprijinul financiar oferit in cadrul proiectului de mobilititi ERASMUS™,
domeniul Educatie scolara?

Insuficient Relativ suficient Suficient Mai mult decat
suficient

III. DUPA DESFASURAREA MOBILITATII

10.Mentionati 3 aspecte principale pe care le-ati urmarit prin activititile de diseminare pe
care le-ati organizat dupa participarea la mobilitate.

11. Mentionati 2-3 aspecte pozitive privind implementarea activititilor de valorizare a
experientei dobandite ca urmare a participarii la cursul de formare.

12. Mentionati 2-3 aspecte negative privind implementarea activititilor de valorizare a
experientei dobindite ca urmare a participarii la cursul de formare.

14. in ce misuri considerati ci derularea proiectului de mobilititi ”O scoali prietenoasi” a corespuns
nevoilor institutionale ale Liceului ”Stefan Procopiu” Vaslui?

Tn foarte mare In mare misuri | In mici masuri In foarte mica Deloc
masura masura




15. in ce misuri considerati ca au fost atinse obiectivele proiectului ”O scoala prietenoasa”?

OBIECTIVELE PROIECTULUI

Tn foarte
mare
masura

Tn mare
masuri

In mica
masura

Tn foarte
mica
masura

Deloc

O1- imbunatatirea, pentru 16 dintre cadrele didactice ale
scolii, participante la mobilitati, a cunostinselor si
competentelor de proiectare si aplicare a demersurilor
didactice adaptate nevoilor si particularitatilor elevilor
pana in decembrie 2018

O2- imbunatatirea, pentru 12 dintre cadrele didactice ale
scolii, participante la mobilitati, a cunostintelor si
competentelor de management a clasei in scopul
imbunatatirii relatiilor dintre elevi, reducerii actelor de
violenta si credrii unui climat pozitiv in clasa si In scoala,
pana in decembrie 2018;

O3- constientizarea, pand in decembrie 2018, de catre
cadre didactice a nevoii de adaptare a demersurilor
didactice la disponibilitatile intelectuale, sociale si
afective ale elevilor si de valorificare a acestora in scopul

formarii lor 1n spiritul educatiei permanente;

O4- consolidarea culturii institusionale a liceului, pana in
decembrie 2018, prin dezvoltarea si integrarea unor
practici  si resurse de predare-invatare-evaluare
accesibile tuturor profesorilor in vederea promovarii unor
servicii educationale de calitate orientate pe nevoile
elevilor si adaptate particularitatilor acestora.

16. Cum credeti ca ar putea fi imbunitititi schema ERASMUS+ — referitor la proiectele de

mobilitate?

Va multumim pentru timpul acordat si pentru amabilitatea completarii chestionarului.

Numele si prenumele, semnatura:




